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GOBERNACION Fecha de o
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, Aprobacioén Codigo
¢  PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 2025 FQ-AP-GJ-29
LISTA BE CHEQUEO DE DOCUMENTOS Version 05 pigina |
ORDENES DE PRESTACION DE SERVICIOS 1de .
Prestacion de Servicios Especializados Profesionales Apoyo a la Gestion
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Jess <= 3} i Pemrebas HernandelNodece. | GON 327
DEPENDENCIA: - ]

Aprobacion para Iniciar el Proceso de Contratacion — Visto Bueno

Certificado Inscripcion en el Banco de Proyectos (Si Aplica)

Certificado Disponibilidad Presupuestal

i Estudios Previos

Estudio de Sector y Anélisis de Mercado

1 Certificado de ldoneidad del Contratista

Certificado de Inexistencia de Personal de Planta

Invitacion a Contratar

ﬁn.;"""- “~ ‘-\\n\u.

| Contrato — (Clausulado)

Carta de Propues d eicio

Hoja Vida Proyectada

*iDiplomas o Certificaciones de Estudios

ertificaciones de Experiencia

Documento de Identificacion "Cedula”

N

Décumento de Residencia OCCRE

.

Registro Unico Tributario - RUT no requiere actualizacion salvo se identifique a

ertificado de Paz y Salvo Registro Nacional de Medidas Correctivas “RNMC’
multas y sanciones) Vigente.

_ Certificado Paz y Salvo de Sistema integrado de informacién sobre las muitas y
sanciones por infracciones de fransito “SIMIT” (multas y sanciones) Vigente.

Certificade Paz y Salvo de Registro de Deudores Alimentarios “REDAM’ Vigente,

< :.ISituacion Militar definida (Menor 50 afios) {Si Aplica)

i(Certificado Afiliacion.EPS (como Independiente) No planilla

NN

ICertificado Afiliacion Pension {como Independiente)

AN \\\\\\ SNIORMYR N

Certificacion Cuenta Bancaria ,/
HiCertificado de Salud Ocupacional (Vigencia 3 afios) /
Copia Tarjeta Profesional (Si Aplica) A
Certificado de Vigencia Tarjeta Profesional (Si Aplica) ‘ /
Certificado de Antecedentes Disciplinarios Profesionales (Si Aplica) 4 }
Certificado Inhabilidad condenados por delitos sexuales (Ley 1918 de 2018) - / /
< IPara contratistas que-trabajen ton menores de edad. (Si Aplica) A v
Pantallazo de Secop ‘ A NS

E LEGIBLE QUIEN ESTRYCTURG EL PRODESO

o V-

FUNCIONARIG () / CONTRATISTA()

TENGA EN CUENTA: .

Todos los documentos que se aporten deben tener Optima calidad de impresion y legibilidad. b) En caso de devolucidn, por favor no retirar de la carpetalas hojas quef';x: .
ya fueron revisadas y que cumplen, ya que facilitan la segunda revisién. c) en los casos de contratos de prestacién de servicios es necesario que adjunte acta de
liquidacion cuando opere o certificacién indicando fecha da inicio y terminacién indicando las obligaciones que realizé el contratista. d) Los documentos requeridos

FUNCIONARIO W{Eﬁ '

obedecen a la etapa precontractual desde &l inicio det proceso hasta Ia revisidn en la Oficina Asesora juridica, previé a la publicacion en Secop.
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GOBERNACION

/ . Fecha de Cédiao
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, | Aprobacion FO- AP-GgD—Ol
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 03-10-2016
AUTORIZACION ) Version Pagina
INICIO DE CONTRATACION 01 ldel

En cumplimiento del Decreto No. 0014 de enero de 2026, iniciar el proceso de cont

PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

AUTORIZA

LA SUSCRITA SECRETARIA PRIVADA DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,

?ﬁin del personal

relacionado a continuacion. Esta autorizacién se fundamenta en el memorando No 0024 expedido por la
SECRETARIA DE CULTURA,; v la importancia de garantizar la debida prestacién de los servicios profesionales
y de apoyo a la gestién de la entidad, asegurando el cumplimiento de las metas institucionales de acuerdo con
el Plan de Desarrollo Departamental durante ia presente vigencia.

MICHAEL GALLARDO
TORNE

PRESTAR  SERVICIOS .
ABOGADO EN LA SECRETARIA DE CULTURA DE LA 03-
GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES, 12.3. 23 1.14-
PROVIDENCWNTA CATALINA 120 .

PROFESIONAL COMO

8
.16.4827076 14 meses

4JOSE LUIS PARDO

HERNANDEZ

PRESTA SERVICIOS PROFESIONAL COMO /
ABOGADD EN LA SECRETARIA DE CULTURA DE [LA}03-
GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES, :2.3.23.1.1-

$.
16.482.076 {4 meses

BLADIMIR TORRES
GUERRERO

PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 120

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL COMO
ABOGADO EN LA SECRETARIA DE CULTURA DE LA 03-
GOBERNACION DEFARTAMENTAL DE SAN ANDRES, ;2.3.23.111-
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 120

el
t
$
16:482.076 |4 meses

NAURO RAFAEL
CABALLERO GARCIA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL COMO
ABOGADO EN LA SECRETARIA DE CULTURA DE LA{03-
GOBERNACGION DEPARTAMENTAL DE SANANDRES, 12.3.23.1,1-
PROVIDENCIA 'Y SANTA CATALINA 120

P,

$ 2
16:482.076 14 meses

BRENDA PAOLA
COTES GOMEZ

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL COMO :
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS EN LA )
SECRETARIA DE CULTURA DE LA GOBERNACION{03- } *
DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA{2.3.23.1.1-
Y SANTA CATALINA 120

-

482.076.:4 meses

LUIS MANUEL
TORRES JAMES

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL COMO !
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS EN LA 3
SECRETARIA DE CULTURA DE LA GOBERNACION|03-
DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA:2.3.23.1.1-
Y SANTA CATALINA 120 -

$
16

x

$.
16.482.076 {4 meses

JORGE HOLVIN
CHOW PALACIO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL COMO
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS EN LA H
SECRETARIA DE CULTURA DE LA GOBERNACIONi03- ,
DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA 2.3. 23 1.1-
Y SANTA CATALINA 120 %

=7
5T
16.482.076 {4 meses

T

JIM HERNANDEZ
MARTINEZ

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL COMO
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS EN LA H
SECRETARIA DE CULTURA DE LA GOBERNAGION|03-
DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA|{2.3.23.1.1-
Y SANTA CATALINA 120 .

P

s
16.482.076 i4 meses

ARCELIA ARCHBOLD

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL COMO; - 4
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS EN [A 1
SECRETARIA DE CULTURA DE L GOBERNACGION{03-
DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA{2.3.23.1.1-

i

S
B S

st
16.482.076 {4 meses

10

ANDRU
BALLESTAS
CERVANTES

ANTONIO

Y SANTA CATALINA : 120 .

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL COMO
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS EN LA
SECRETARIA DE CULTURA DE LA GOBERNACION | 03-
DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA |2.3.23.1:1-
Y SANTA CATALINA 120 |

e
EY

$*
1@.482.076 4 meses

]

%

La presente autorizacion se cifie exclusivamente a la etapa de apertura y tramite del procese de contratacion
aqui detallado. En consecuencia, su expedicion no releva a los Secretarios de Despacho ni a los Jefes de
Oficina de sus obligaciones legales de supervisién, vigilancia y control, las cuales deberan ejercerse en estricta

observancia del artfculo 83 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas que regulan la matena durante la ejecucion
contractual.

Atentamente,

Vo.Bo. CLAUDIA PATRICIA CIFUENTES ROBLES

Secretaria Privada
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£ GOBERNACION. - % Fecha de t:éd!g
nemmmsmomcamémwaassm ANDRE‘S Aprobacién %AP.GMi
PROVIDENCIA YSANTA:GATALINA - " 03-10-2016
o FORMATO: .} Version Pagina
R REQUERIMIENT& 5 01 - lde2
coDIGO | 2200 B {cousectmvo 10024
FECHA ENERO 2026 T
PARA CLAUDIA PATRICIA CIFUENTESROBLES” | CARGO | SECRETARIA PRIVAbA _
DE . - | SHAROL:CAROLFIMYLES HOOKER CARGO |,SECRETARIA DE.CULTURA {
ASUNTO Requerimiento de perfilas para |a prestacion da-servicios profesionales y de apoyo ala gestion

Cordial saludo, . ) . R

En cumpiimiento del, Decreto:No, 0014 de ensro de 2026, remito ! requerimients para iniciar el pmcéss &e contratacién
de persunal Lo anterior, con f fin de fortalecer la capacidad operativa de esta dependencia, garantizar la prestacion del
servicio y asegurar el cumplimiento de as metas establec&das en &l Plan de g'esarroll& Departamental para la presente
vigencia. - .

N .
. ﬁ%"\#ﬁ’l&ﬁ& 5 ¥4 T agmeh e ded s ;&r)‘}‘iﬂf‘?\?ﬁ}-ﬁaw&h i & f(&.we mhae PR

EMORISTOCONTRACTINE 5™ 7 mow xpLade
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL COMO ABOGADO. e .
LA SECRETARIA DE CULTURA DE LA GOBERNAGION .
DEPARTAMENTAL DE §4 PROVIDENGIAY SANTA .. DE 0 A 12 MESESy 4

1 CATALINARYBROD

6  DEEXPERIENCIA $4.120519 meses

PRESTAR  SERVICIOS™PROFES - - CEMO. -
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS EN_LA-SECRETARIADE- . .. .. ;
CULTURA DE LA GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE SAN - &

ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA RUBRO: 03 - - qBE,OA 12 MESES Lo 4
2 232352-120 , - 10 DE EXPERIENCIA $4.120. 51a meses
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL-COMO CONTADOR: - o a
PUBLICO EN LA SECRETARIA DE._GULTURA. DE: LA Coe
GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE :SAN. ANDRES,:u: T -
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA RUBRO: 03 - 232352~  DEDAIZMESES : .4
4120 ) 4 DEEXPERIENCIA $4.120.519- meses
PRESTAR  SERVICIOS  PROFESIONAL  COMO
- sADMINISTRADOR  PUBLICO~ EN LA, .SECRETARIA -BEy s % =, -+ .-
' CULTURA DE;tAGQBERNACION DEPARTAMENTAL:DE SAN  sx... © 4 B
ANDRES,, PROVIDENCIA.Y, SANTA GATALINA RUBRO: 03~ . DE 0A 12 MESES. 4
5  232352-120 2" DE EXPERIENGIA $4.120519 meses
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL COMOC NEGOCIOS
INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE CULTURA DE LA , ¢ %
GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES, !
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA RUBRO 03 - 232352 - DE 0 A 42 MESES 4
6 120 1 DEEXPERIENGI wzam meses,

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL DE COMERCIO Y
NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE
CULTURA DE LA GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA RUBRO: 03 - DE G A 12 MESES 4
T 232352-120 2 DEEXPERIENCIA $4.120.519 meses

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL  COMC
ADMINISTRADOR DE NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA
SECRETARIA DE CULTURA DE LA GOBERNACION
DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA DE 0 A 12 MESES 4
¢  CATALINARUBRO: 03-23235.2-120 1 .DEEXPERIENCIA $4.120.519 meses

PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN CIENCIAS
DEL DEPORTE EN LA SECRETARIA DE CULTURA DE LA
GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA'Y SANTA CATALINA RUBRO: 03 - 2.3.23.5.2 - DE 0 A 12 MESES 4
10 120 1 DEEXPERIENCIA $4.120.612% meses
PRESTAR SERVICICS PROFESIONAL COMO TRABAJADORA
SOCIAL EN LA SECRETARIA DE CULTURA DE LA
GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES,
PROVIDENGIA Y SANTA CATALINA RUBRO: 03 - 23.23.5.2 - DE 0 A 12 MESES 4
4 120 t  DEEXPERIENCIA $4.120.519 meses
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GOBERNACION © .. Fecha de
.. DEPARTAMENTO. ARGHIPIELAGO DE SAN'ANDRES, | AproBaclién
PROVIDENCIA Y.SANTA GATALINA _ » .. { +03-10-2015

: é] FORMATO" © .1~ Versién
REQUERIMIENTO" Ty 0
PRESTARSERVICIOS PROFESIONALCOMOPSICOLOGOEN %

‘LA SECRETARIA DE CULTURA DE LA GOBERNACION ~
DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES, PROVIDENCIAY SANTA
CATALINA i 'DE0 A12MESES ~ 4.
12 RUBRO:03<23.235.2:120 .- S DEEXPER[ENC(A 54120 519 meses

PRESTAR SERVICIOS PRGFESIONAL: COMO MAEST RA-EN- oo
ARTES ESCENICAS EN LA SECRETARIA DE CULTURA DE LA

GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES, .

PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA RUBRO: 03 - 23.23.1.1 - DE 0 A 12 MESES 4

A3 120 ¥ DE EXPERIENCIA7$4.120.519 meses

" *PRESTAR SERVICIGS PROFESIONAL COMOEICENSIADO EN ! ' .
** LENGUAS “EN LA SECRETARIA DE CULTURA DE LA’ "
GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES, )
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA RUBRO:03 - 232311 - DE 0 A 12 MESES 4

14 120 ., : SF 3 DEEXPERIENCIA '$4:120:519° meses

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL COMO LICENCIADO EN
EDUCACION MUSICAL EN LA SECRETARIA DE CULTURADE : '
LA GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES, -

PROV!DENOIAY' SANTA CATALINA RUBRO: 03 -23.23.11 -~ " “ DEOAM2MESES ~ 4
15 120 1 DEEXPERIENCIA-'$4.120518 meses

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL COMO LICENCIADAEN
EDUCACION ESPECIAL EN LA SECRETARIA DE CHLTURADE
LA GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE -SAN “ANDRES, ; )
PROVIDENCIA: Y”SANTA GATALINA RUBRO: 03 2823141+ DE 0 A 12 MESES! 4

i

M6 120 1 DEEXPERIENCIA-$4.420.519 meses
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL GUMY LICENCIADO EN " -

EDUCACION ARTISTICA EN LA SECRETARIA DEFCULTURA - )
DE LA GOBERNACION DEPARTAMENTAL-DE SAN ANDRES, - - .
PROVIDENCIA- Y- sANTA CATALINA RUBRO: 03 - 23234} - DE 0 A42 MESES 4

7. 120 1t DE EXPERIENCIA $4. 120 519 meses

En estricta observancia de ios principios de planéacion. y transparencia, se- pmoeﬂtb a veﬁﬂcar €l Flan Anual de
Adquisiciones (PAA) de la entidad, constetando qué-el objetd confractusl pretendido se shcuentra plenamente identificado,
programado e inmersGi&i el fiistho bajo los cbdigos y fiibiés corfespondientes para la presénté Vigencia.™
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\  GOBERNACIGH
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGD b Fe e
\ - SAN .
¥/ PROVIDENCIA Y SANTA CATALI NA NORES, %35‘23!”23'3 4
AUTORIZACION
Vargitn
INICIO DE CONTRATACION 01

LA SUSCRITA SECRETARIA PRIVADA DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

AUTORIZA

Eer;ag‘g::‘;g?ﬁmo do! Decrato No. 0014 de enoro de 2026, Iniciar el proceso de contratacidn del personal
SECRETARIA g’é‘gﬂua@én. :Esta Aautorizacién se fundamenta en el memorando No 0024 expedido por fa

de z | ULTURA y ta importancia de garantlzer la debids prestacién de los serviclos profasionales
Y Poye a la gestion de la entidad, asegurando e cumplimiento ds las metas institucionales de acuerdo con

¢l Plan de Desamotio Deparlamental durante la presente vigencia,

TOENTIFICACION DEL,
TER CONTRATISTA

KATE FERNANDA MENA

1 OLWVERO PROVIDENCIA ¥ SANTA CATALINA
LINA MARIA CARBALLD

2 NEWBALL PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
MICHAEL GALLARDO

3 TORNE

PROVIDENCIA Y SANTA CATAUNA

PROVIDENCEA ¥ SANTA CATALINA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL COMO ABOGADO EN LA SECRETARIA DE
CULTURA DE 1A GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES,

BLADIMIR TORRES
& GUERRERD

PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL COMO ABOGADC EN LA SECRETARIA DE

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIQNAL COMOD ABDGADD EN LA SECRETARIA DE
CULYURA DE 1A GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES,

NAURD RAFAEL CABALLERD CULTURA DELA GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES,

PRESTAR SERVICIDS PROFESIDNAL COMO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS EN
LA SECRETARIA DE CULTURA DE LA GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE SAN

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL COMO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS EN

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL COMO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS EN
LA SECRETARIA DE CULTURA DE LA GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE SAN

6 GARCQWA PROVIDENCIA Y SANTA CATALNA
BRENDA PAQLA COTES

T GOMEZ - AHDAES, PROVIDENCLA Y SANTA CATALNA
LUTS MANUEL TORRES

B JAMIES ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
JORGE HOLVIN CHOW

g  PALACIO ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

PRESTAR SERVICIOS PROFEEI'ONALCOMO ADMINISTRADOR DF EMPRESAS EN
LA SECRETAR(A DE CULTURA DE LA GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE SAN
40 )MV HERNANDEZ MARTINEZ ANORES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

La presente autorizacién se cifte exclusivamente a ia etapa de apertura y tramite del proceso de contratacion
aqul detallado. En consecuencia, su axpedicion no releva a los Secretarios de Despacho ni & los Jefes de
Oficina de sus obligaciones legales e supervisién, vigllancia y controf, las cuales deberdn ajercerse en asticta
ohservancia de! articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas que reguian ia materia durante ia ejecucion

contrectual.

Atentamente,

vo.Bo. CLAUDIA IA CIFUENTES ROBLES

Secretaria Priva

era——r— W ¥ 4
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PRESTAR SERVICIQS PROFESIGNAL COMO ABOGADO EN LA SECRETARIA D2
CULTURA DE LA GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES,

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL COMO ABOGADO EN LA SECRETARIA DE
CULTURA DE LA GODERNACION DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES,

PAESTAR SERVICIOS PROFESIONAL COMOD ABOGADO EN LA SECRETARIA DE
CULTURA D€ LA GOBERNACION DEPARTAMENTAL OF SAN ANDRES,

LA SECRETARIA DE CULTURA DE LA GOBERNACTON DEPARTAMENTAL DE SAN

RUBRO

0
2331
10

o
23241
120

03
23t
120

i ]
2383
gF.H

123
232
1

nai -
232301
10
03

232311
120

ix Y
23.231.8-
120

1o
23231
120

03
232314
120

- —

VALOR

5
16:482.076

5
16.432.076

$
16.48L.076
$
15.482.076
16.482.076
16,482.076
16.482 076
16.482.076

$
16.482.076

$
16.482.076
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" GOBERNACION — -
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE 5 f\efgga‘ifén Codigo |
SAN ANDRES, | AP
__ PROVIDENCIA Y SANTA GATALINA |
CERTIFICADO _lVersu‘)n 01 Pagina 1 de 6

LA SUSCRITA SECRETARIA DE PLANEACION DEL
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, ISLAS

CERTIFICA

Que el proyecto “APOYO AL DESARROLLO DE HABILIDADES CULTURALES
Y ARTISTICAS CIUDADANAS SAN ANDRES PROVIDENCIA" se encuentra
Registrado en la Plgtaforma Integrada de Inversidén Publica - PlIP, cédigo BPIN
No. 2024002880003, con fecha Julio 1° de 2024.

La (s) actividad (s) denominada (s):

e DESARROLLAR ESTRATEGIAS QUE FAVOREZCAN EL HABITO DE
LECTURA, ESCRITURA Y USO DE BIBLIOTECAS ENTRE LA
COMUNIDAD

+ [MPULSAR LA FORMACION CULTURAL Y ARTISTICA DE LA
POBLACION DEL TERRITORId EN TODO CURSO" DE VIDA Y

* CONDICION

« DOTACION DE ESPACIOS PARA IMPULSAR LA FORMACION
CULTURAL.Y ARTISTICA DE LA POBLACION DEL TERRITORIO EN
TODO CURSO DE VIDA Y CONDICION

Se .certifica en San Andrés, Isla, a los cmco (5) dia del mes de Enero de dos mil
veintiséis (2026)

Atentamente,

Y ’ lll .

i /
ORENA ARY ROZ i Aususroé SAR VILLARREAL G.
ecretaria de Planeacion _Auxiliar Administrativo

Proyects y Elabor: Clsar Villarreal,
Revisd: Lorena Aldany;
Archivg; Planeacion

- Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
Tel: (8) 5130801 - 5126004
Email: planeacion@sanandres.gov.co
San Andrés, Colombia
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GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
NIT. §92400038-2

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Certificado No. 3681
Fecha de Vencimiento 31/12/2026-
- Prérrogas 0
Vigencia Fiscal: 2.026 Fecha de Expedicién: 16 8116/2626*
iy

Objeto: SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA AL SERVICIO DE LA SEC.CULTURA (JOSE L‘PARDO/I-(ERNANDEZ)
Solicitante: CLAUDIA CIFUENTES ROBLES -SEC.PRIVADA

l.’rlentiﬁca?'ién"Prggpgqe;t;i Concepto ) V?}oéu
Gastos-lp(ersié "4
03-23.23.1.1-120 » 2024002880003 - APOYO Y DESARROLLO DE HABILIDADES 16.482.076,00
CULTURALES Y ARTISTICAS CIUDADANAS SAN ANDRES,
PROVIDENCIA
Recurso Propio-Destinacién Especifica
ESTAMPILLA PRO CULTURA

/ﬁ\ TOTAL CERTIFICADG | 16.482.026,00

% ELKIN JOSE GRAY ROJANO
Profesional Espgcializado

Elabers: JUANC PCT Enterprise - Page 1 of 1 - CDP 368
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. Providencia y Santa Catalina . 03-10-2016
ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATOS DE 5
PRESTACION.DE SERVICIOS:PROFESIONALES | Versién ﬁfgj“:
Y DE APOYO A LA GESTION .-

N i R s Dﬁge&henenktes T LT o s

SECRETAREA U OF!CINA QUE REQUIERE*EL CONTRATO < =i SECRETARIA DE CULTHRA
’NRO DE MEMORANDG:z -2+ <& i« P B E A 0024 2~
 DEPENDENCIA QUE PROYECTA vy ™ ve bt~ faiia v, oo, Secretaria Privada
FECHAY , . »% %’f"f’xﬁ vew“‘f %MMH‘ 2 e B A EnemdeZPZG_

LELAR R e % e Bt 7 SESTUDIOSY: nbeumsmos PREVIOS™

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 yi12 del articulo 25 de fa Ley 80 de 1993, el articulo 2.2.1.1.2.1.1
del Decfeto 1082 de 2015 modificado por el artficulo 1 dei Decreto 399 de 2024 y demés normas que modifiquen, regiamenten o

sustituyan, se procede a redlizar el'analisis de conveniencia y oportunidad para establecer la nécesidad y oportunidad de realizar la
nragonta contratacian

t LI

A'su vez'él Detreto 1082, de 2015 en su artlcu!o 2.2.1.1.2.1.1 modificado por el articulo 1 del Decreto 399 de 2021, sefiala que los
e;.tudlos y documentos prev:os son el soporte ‘para elaborar. el proyecto de pliegos, los pI|egos de condiciones, y el contrato,
iguaimente establece igs elemgnios que debe conteqer los estudios,y docurmentos previos.

" -DESCRIPCION DE LA'NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ,PRETENDEESATJSFA’CER?CON{N’QONIRATACIGNE- 5

El articulo 2° de la Constitucién Politica de Colembia establece.como fines esenciales de! Estado servir a la comunidad, promover la
eprospendad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y-deberes constifucionales. En concordanca, el articulo
209 superior dispone que iafuncionadministrativa se encuentrarai servicio de ios intereses generales; asimismo, destaca el deber
de las autoridades administrativas de coordinar sus actuacaones para él adecuado cumplimiento-de los fines estatales.

&

Porsu parte, el articulo 4° delaLey 489 de 1998 preceptiia quala functo'n admtmstratlva fienet como finalidad primordial Ja sapsfaccbn
delas neceSIdast gent-.‘rales de los habitantes en gstricta observgnma delos pnnc;plos fines y'cometidos consagrados en'la Carta
Polifica.

3, i‘;’

Que, de conformidad con el régimen constitucional, Ja Gobemacién de! Departamento es ur;a entxdad territorial dotada de personeria
juridlca y patrimonio independiente, cuyo fin primordial consiste en la prestacion de servicios piblicos y la promocién del desarrolio
sostenible en su jurisdiccion, fomentando la participacion de |a comunidad en el progreso social y econémico.

Bajo ese entendido, la-Gobsmécion det Departamento Archipislago de-San Andrés, Providenciay Santa Catalina, en ejercicio de su
objeto instituciorial, propende porel desarrolla integral de sus habltantes medjante la ejecucion de-planes y programas orientados a
garantizer la dignidad humana, el desarrdllo sostemb!e y la méjora de la cahdad de vida de la comunidad raizal e islefia.

Adicionalmente, &l Departamento Archipiélago, constituye un territorio con una identidad étnica y cultural diversa, amparado por un
régimen de especial proteccion constitucional y legal (Art 310 C.P,}. En virtud de esta condtc:én y de su autonomia, la entidad cuenta
0 con una estructura administrativa téenica, disefiada para organizar las funciones de sus dependencias y asegurar el cumplimiento
de sus fines estatales y compromisos con la comanidad.
Ahora bien, dado que la oferta de servicios en e! Departamento.es atendida predominantemente por particulares, 1a vinculacion de
una persona natural resulta técnica y administrativamente conveniente pafa la entidad. Esta decision se fundamenta en que el objeto
contractual exige una ejecucion “infuitu personas’, basada en la expenencla y calidades del contratista. Asimismo, la labor destaca’
por su autonomid técnica, toda vez que su. naturaleza especif ca no requiere dedicacion de tiempo completo ni implica subordinacién,
garantizando asllainexistencia de vinculo la:y la administracion.

Que, en la actualidad la Secretaria dé Cultuf& de la Gobernécion de San Andrés Isla se encuentra en crecimiento, for tanto, el
recurso humano asignado a la planta con {a formacién necesaria para- responder a las necesidades de las diferentes &reas es
insuficiente debido a la cantidad de procesos y procedimientos quése dérivan de la gestion para el desamollo social que competen
a la misma, por lo cual se hace necesario contar con los sérvicios de una persona-natural, con formacién académica en Derecho,
para que-refuerce |a labor de las actividddes que actualmente competen al personal de planta adscrito a la dependencia, en los
diferentes programas de la entidad. .

Pot16 cudl se hace-necesario contar con los servicios-de una perstna natural quien se vinculara a través dgla mgdaiiggd de contrato
de prestacion de servicios en los términos del literal “h* de! fureral 4 del articulo 2 de fa Ley 1150 de 2007 en concordancia con [o

sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

Lb anterior; confofme-a’la ceftificacion expedida por el Secretario General, en la cual se hace constar que la planta de.personal de
la.éntidad es.insuficiénte paté atender la necesidad-identificada. £n consecuencla, ante ig carencia-de recurso.humano calificado

~
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para el cumplimiento del objeto contractual, la Gobemacién del Departamento Archipiélago requiere la vinculacion de un contratista
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(persona natural) que acredite la idoneidad y experiencia requeridas para la ejecucién de la labor. 3
OB’JEIQPOR commag;egy SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALEEWLA IDENTIFICAQIQN DEL ny
T 3¥ ¢ 77 CONTRATO ACELEBRAR . = 5% v T
’ OBJETO E&g PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL COMO ABOGADO EN LA SECRETAR[A DE CULTURA DE LA
> ~| GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
e apee ”?;a i ¢ e84 | Génerales: 1. Cumplir con ef objeto confratade con suma diligencia, eficiencia y cuidado, garantizando altos

| estandares de cafidad y una ejecucion oportuna e idénea de las actividages pactadas. 2. Asistir alas reuniones,
+ mesas de trabajo o comités a los que sea convocado por la Entidad en desarrollo y gjecucién del contrato. 3.
<| Rendirinformes mensuales de actividades el tltimo dia h4bil de cada mes, detallando el avance de la ejecucion.
#_ < Asimismo, deberd entregar un informe final integral al concluir el plazo contractual, sin perjuicio de los informes

especiales que el supervisor requiera. 4. Devolver a la Gobemacidn, al finglizar el plazo de ejecucion, todos los
documentos, archivos y soportes que le hayan sido confiados o denerados’ en virtud de la gestion

¥ encomendada. 5. Responder pof sus actuaciones u"omisiones derivadas de la celebraciéh y ejecucion del
* | contrato, en los términos de las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011’y sus 'decretds reglamentarios.

8. Mantener estricta resarva yoonﬁdenclalzdad profesional respecto de la informacién, sensible o privilegiada

que le sea suministrada o 8 la Gue'tenga acceso en desarrollo del .objeto contradtual 7 Arreditar erfsualmente

ante el supervisor el cumplimiento d sus obligaciones com los sistemas de salud y pension, de conformidad

- con la Ley 100 de 1993, la Ley 757 de 2003 y demdas nbrmas concordantes. 8, Cumplic con ias obligaciones

del Sistema de Riesgos Laborales y las normas de Seguridad y-Salud en ef Trabajo, conforme a la Ley.1562
de 2012 v el Decreto 1072 de 2015. 9. Conseryar y responder por el-buen estado de los bienes muebles o
equipes que la sean enfregades para el cumplimiento de sus obligaciones, salvo el daterioro natural derivado

: de su 450 normal. 10. Abstenerse de acceder a peticiones ¢ amenazas de actores 2l margen de.ia ley que

pretendan forzar acciones u omisiones. En tal evento, deberg informar de manera inmediata a la, Entidad y a
las alitoridades competentes. 14, Cumplir cdn las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del oontrato
/ asl como con las instrucciones y recomendaciones que imparta el supervisor para asegurar ia correctd
ejecucion de este,

“| Especificas: 1 Apoyar juridicamente la actividad de impulsar la formacion artistica y cultural de fa poblacién,

mediante la asesoria en la interpretacion y aplicacién de decretos, resoluciones, actos administrativos y deméas

>~ 1 normas relacionadas con el funcionamiento.de la Escuela de Formacién Artistica, 2 Apoyar juridicamente la

aclividad de dotacion de espacios culturales, mediante la revisidn y analisis juridico de actos administrativos,

+4 resoluciones y lineamientos normativos que-regulen,el uso, adecuacién y destinacién de los egpacios culturales
+s| asociados a la Escuela de Formacion, Artistica. 3 Apoyar juridicamente et desarrollo de estrategias que
3.1 fortalezcan el hébito de la lectura, mediante la emision do conceplos juridicos refacionados con, la

implementacion de actividadés culturales y educativas desarroliadas en bibliotecas y espacios formativos de la
Escuela de Formacion Artistica.4 Apoyar juridicamente el desarrollo de estrategias que fortalezcan la escritura
1 y el uso de la biblioteca, med:ante la'asesorla en fa aplicacion ‘de la normatividad v:gen{e que regute el dcceso,
usc y apropiacidn de los espamos bibliotecarios vinculados'a la Escuela de Formacion Artistica, 5 Elaborar
conceptos e informes juridicos que evidencien el apoyo préstado ‘al proyecto y a fa Escuela de Formacion
Artisfica, conforme a la normatividad vigente.
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OBLIGACIONES? . DEL:
CONTRATANTE -\ -
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1. Garantizar la apropiacién de los recursos econbmicos para la efecucion del contrato.
2. Realizar el seguimiento o supervision de cumplimiento del objeto a contratar.

~1 3. Cancelar el valor del contrato previa certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor.

4. Las demds establecidas en el amculo 4° y 5° respectivamente ge'ta Ley 80 de 1993.

ey T A gy :1‘?

PLAZO DE EJECUCION -

| El plazo de ejecucion del contrato sera de CUATRO (4} MESES, término contad6 a- partir de la
“| suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion

del contrato.

.| Secretaria de cultura de la Gobermnacién Departamental de san Andrés |sias.

L_UGAR DE EJECUCION~ ;...
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Con fundamento en las estipulaciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015 modificado por el

1 Decreto 399 de 2021, se adopta para,el presente proceso la modalidad de seleccion el de

“Contratacion Directa”, teniendo en consideracion que. los servicios a contratar comesponden a
aquelios de naturaleza profesional y de apoyo a la gestion,-cuya regulacién y sustento legal se
soporta en el literat h) del numeral 4 del articulo 2 de fa Ley 1150 de 2007, compilado en e! del Decreto
1082 de 2015.

En virtud de las mencionadas disposiciones jyridicas no se exigira la presentacion de varias ofertas
y resulta necesaria la acreditacién por: parte del contratista de su idoneidad v experiencia, la cual serg
evaluada por la Oficina Asesora Juridica.

El proceso de seleccion y el contrato para suscribir, como resultado de este estaran sometidos ala

.1 legislacion y jurisdiccion colombianas rigiéndose.por las siguientes normas: Leyes 80 de 1993, 1150
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i e w5 w2 o v| de 2007 y Decretos vigentes y.demas normas que la complementen, modifiquen o reglamenten, y
et WM. %esse POTlas normas civiles y comerciales que regulen el objeto del presente proceso de contratacion.

a 2 B Para la celebracit negocio juridico, la biea Departamental, mediante e! articulo 32 de fa
LA e L .%e ... | Ordenanza No. 015 det 5 de noviembre de 2025, otorgd autorizaciones y facultades a! Gobemador
L « | del Departamento para suscribir los contratos y convenios necesarios, asi como para constituirlas

A " | garantias de ley. De igual manera, se autorizé la delegacion de dichas competencias en funcionarios
T "f’s»w » + | del nivel directivo, quienes deberan ejercerias conforme a los postulados del Estatuto General de

w i o 2= Contratacion de la Administracion Plblica y demés disposiciones legales vigentes.

r;g: ‘f&\% ] ) M g W ,i’zf . x: g’%;ﬁ =] (x/
sy T - | En concopddncia con lo expuesto, et Gobemador del Departamento, mediante el Decreto No. 0014

[ . ST 2 e o del 2026 de enero de 2026, delegb en la secretaria privada la facultad de contratacionde servicios

W g0 T S L profesionales y de apoyo a la gestion. Dicha delegacion se entiende sin perjuicio de los deberes de
B fesionales y d 0 a la gestién. Dicha del tiend de los deberes d

| supervision y control, los cuales sern ejercidos por ef Secretario-o Jefe de 4 oficina respectiva, en

- estricta obsetvancia de la Ley 1474 de 2011 (Art. 83) y demas normas ¢oncordantes.
COD!FlCAG[éN DE LA NEOESIDAD DENTRO DE LA COQIF!CAG!QN@EEIENES Y‘SERWCIOS‘»DEMCIONES UNIDAS *
El servicio por contratar se encuentra clasificado como:

LGLAS ciok de persohal témpdral*"‘"i = - % Ty
ot ’EVALQR?ES'FIMABQ DEL CONTRATO FORMA bEPAGO -FUENTEDE FIN’ANCIACION

T P »@,ﬁ"‘"} ;J Para determinar el valor estimado del contrato de conformidad con las actividades encamlnadas al

ve v dmed s = | cumplimiento de este, se ha tomado como hase y referencia el alcance del objeto contractual a

w f T . e e desarrollarse; 1a responsabilidad sobre los ternas o actividades; el plazo de ejecucion y el tiempo de

0L « &% T . 4y dedicacion que requieren dichas actividades; la experiencia y estudios con los que debe contar.el:
o -0 contratista que se requiere para cubrir |2 necesidad contractual.

-, .| Por lo que, al no existir una tabla de honorarios nacional y nica para los operarios, bachilleres,
== *| técnicos;tecndlogos y profesionales considerable, et Departamento, dado su caréacter de plblicoque
adquiere sus servicios y bienes a través de la figura de contratacion para servicios profesionales y
' s de apoyo a la gestion, a traves de la modalidad de seleccion denominada “contratacion directa’, ha
F - fijadd unos honorarios mensuales previamente determinados mediante Decreto No 0029 de 2026 el

cug| guarda relacion directa con la formacion académica, la experiencia de cada persona y fa labor
OVKLOR ESTIMADO™ “.DEL] | para la cual ser4 contratada.

ﬁONTRAT% Y ;SU . :
A JUSTIFICAGIQN. 1 El valor def presente contrato asciende a la suma de DIECISEIS MILLONES CUATROGIENTOS
" - e+ w -] OCHENTAY DOS ML SETENTA Y.SEIS PESOS ($167482.076) M/ICTE, :

= | Se debe tener en cuenta que fos honorarios, es el tnico emolumento a que tiene derecho el futuro

L - .+ contratista,.y en caso de que se requiera prestar los servicios fuera de la sede habitual, es necesario

' i ™ pactar la clausula correspondiente en el contrato que se suscriba, indicandose que se cubrirén los

*::: | gastos de viajes y'transporte de acuerdo con la tabia de vidticos querige para los funcaonanos dela
4

WS +;| Gobemacion
i “ M & ni B % &

N _ + *| Ahora bien, es preciso sefialar que, por tratarse de un contrato de prestacion de servicios, en la

‘ " e = *,f* *| relacién temporal de actividades, la persona a contratar actuard con total aufpromia técnica y
Y . L 1 administrativa en el cumplimiente de las obligaciones que asume y, en conseguencia, no crea relacion
oM, "o 4 | laboral alguna con la Gobemacién Depattamental de san Andrés Islas. »

‘,g'* " T ‘ La gobemacion realizara el pago del-vajor del contrato en CUATR®O (&) cuotas mensuales por valor
. _ de.CUATRO MILLONES CIENTO VEINTE MIL QUINIENTOS DIECINUEVE RESOS ($4.120.519)
FORMAY DE PAQO = | MICTE. comespondientes a cuatro (4) meses de servicio. El pago se realizara mes vencido previa

. ¥ . certificacion del Supervisor de la prestacion del servicio, la realizacion de los pagos de ségutidad

* ©oa " { social y las estampillas e zmpuestos aque haya Iugar )

"BOCUME&TQS DE LW‘OFERTA DE SERVICIOS: =5 * .: =~ ~% ° wo DT aad :

‘Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesanos para la cefebracuén del contrato
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+ 1. Carta de ofrecimiento de serviciosdebidamente firmados, con la manifestacion expresa que conoce y acepta las condiciones
para la contratacion; gue no esta incurso.en causales de inhabilidad o incompatibilidad o-prohibicion legal o constitucional y que
se compromete a firmar el contrato en caso de que le sea adjudicado.
Formate-Unico de Hoia de Vida proyectada - .
Certificados de formacion académica. - «
Certificados-de experiencia quesacrediten la idoneidad,
. Fotocopia.de la:cédula deciudadania .. R .
Fotocopia de [a-OCCRE ' .

Copia de la Tarjeta profesionalsi se requiere). :
. Antecedentes Disciplinarios
. Antecedentes de Responsabilidad"ﬁscal . N

40, Antecetentes Judiciales vg ' N
.+11.1Certfificgdo-dé-iphabilidad.condenados. pordehtos sexuales ey
~ 12, Afiliacion enssalud y pension :
13. Registro;Unico Tributatio RL&T ; a* s
" 14 Paz ¥ Salvg-Registro Nacionakde Med!dasCm:rectlvas RNMC ~ » L e

15. Paz y Salvo Registro Deudores Alimentarios Morosos REDAM , .o
18, Pa? v Qabun SIMIT

Al ¥

17. Acredatacrén de definicion de situacion militar (en los casos que aplique)

= D 00~ P O DD

"SOPORTE..QUE. PERMITE. LA. TIPIFICACION, -ESTIMACION Y, 'Q‘,‘ASIGNACIODF B&RIESGOS RREWSIBLEQ q
PUEDAN-AFECTAR'EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATQ: ¥~ »” ¢ e ?

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el -numeral 6 del artigu!o 2.2.1.1.2.1.1 dél Decreto 10252 de 2015 se
identifican los &guxentes‘nesgos asociados al proceso de contratacjon. s
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ANALISIS QUE SUSTENTAN LA-EXIGENCIA O NO'DE MECANISMOS:QUE GARANTICEN. LAS BBEIGACIONES
DEL PROCESO DE SELECCION ¥ DEL CONTRATO. ST S D

PO
&

u

La Gobernacidn de San Andrés Isla, ha analizado los riesgos previsibles que pudieran afectar el desarrollo del contrato de
«=| conformidad con su objeto, la forma de prestacién del servicio, la naturaleza de este y la forma de pago, los cuales se asocian al
@ cumplimiento del contrato y la calidad del servicio prestado, riesgos todos que deben ser asumidos por el contratista. Los riesgos
derivados del cumplimiento def objeto se neutralizan designando un supervisor de! contrato con responsabifidades relacionadas con
el objeto contractual.

En cuanto a la posibilidad de incumplimiento del contratista por no prestar el servicio de la manera en que se contrata o por su
efecuclon incompleta, el riesgo se controla al establecer la clausula de multas; asi como por la modalidad de pago por mensualidades
vencidas y sujetar [a cancelacion de las mismas a la aprobacién por parte del supervisor del contrato del informe mensual de
actividades, sin que sea necesario exigir garantias, de conformidad con lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015.

De igual forma para asegurar los perjuicios que puedan derivarse del incumplimiento total se establece fa clausula penal equivalente
al 10% del valor def contrato, la que se descontara de los valores que adeude la Gobemagcién al contratista, o en su defecto se
cobraré por jurisdiccién coactiva en los términos del articulo 17 de ia Ley 1150 de 2007 y sus modificaciones.

Se pactara la clausula de indemnizacién contra todo reclamo, demanda, accién legal y costos que puedan causarse o surgir por
dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el CONTRATISTA, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del contrato.
En caso de que se formule reclamo, demandas o actién legales contra la GOBERNACION por asuntos que segiin el contrato sean
de responsabilidad del CONTRATISTA, se le comunicara lo méas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente
las medidas previstas por la Ley para mantener indemne a la GOBERNACION y en adelante los trémites para llegar a un arreglo del
conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos en ssta Clausula el CONTRATISTA no asume debida y oportunaments la defensa
de la GOBERNACION, este podra hacerlo directamente previa comunicacion escrita 2l CONTRATISTA, quien pagaré todos los
gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En caso de que asi ni lo hiciera el CONTRATISTA, la GOBERNACION tendré derecho
a descontar el valor de tales erogaciones de cualguier suma que adeude al mismo por razén de los servicios motivo del contrato.
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Conforme a todo lo anterior, y teniendo en cuenta el articulo 7 de la Ley 1150 de-2007, las garantias no seran‘obligatorias en fos
{ contratos cuyo-valor sea inferior al 10% de la menor. cuantia; disposicion que ha sido desarallada por el Depreto 1082 de, 2015 que
] establece que la exigencia de garantias establecidas en Ias .disposiciones especlales del mencionado-decreto rio es obligatoria en
1 163 contratos ‘celebrados bajd la modalidad de contratacion directa, tomando en consideracion para el caso en concreto el valor de la
contratacion, a naturaleza del ohjeto del contrato, Ia forma de pago y el sefialamiento de la Clausulas de multas y Penal,.la
Administracion, Departamental_considera que el CONTRATISTA né debera constituir garantia alguna de las.sefialadas en eI
DECRETO 1082 DE2015.,

L he) r&:&w . ~+ La supgmsion del contrato que se derive del presente proceso sera gjercida por ] SECRETARIO DE
t4 »«"ﬁ " """‘ CUL , quien asumira las facultades de seguitniento, vigilarcia y control integral. Dicha funcion debera
SUPERV] é?mé gjecutarse en estricta observancia de lo dispuesto en el articulo 83 de 1a Ley 1474 de 2011, P Manual de
to ekl Jt Confratacion de fa Entidad y demés normas concordantes que regulan fa materia durante la gjecucion’y
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il Certificado de Disponibilidad Presupuestal

B C'erthcado de Banco de Proyectds(CBPIN Si aplica)
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LA SUSCRITA SECRETARIA PRIVADA DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA -

iy - +
i . E

DEJACONSTANCIA - e N

Que, tras analizaf la hoja de vida'y la propussta de servicios aportada por el séfior JOSE LUIS PARDO
HERNANDEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 18.011.327 de San Andrés, se constatd que la misma
reline las condiciones de idoneidad, los conocimientos y la experiencia exigidos para el cabal cumplimiento del
objeto contractual. Su perfil se ajusta estrictamente a las necesidades institucionales y a las obligaciones
detalladas en los estudios y documentos previos que ngen la presente, contratacion, habiéndose verificado el
cumplimiento de fos términos de referencia’ ié Ja s;gule te manera:
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FECTy

- Tecnblogico.. s
E*Erofesi’ﬁ'niwnwéfsniridf " X

Abogado ~ 0 a 12 meses de experiencia

relacionada y certificada

 Especialization v 5.7
 Magstiass - fen o

lf!cnc:t‘i‘iff‘ado«“s T el

. Efuivalériclas deestudios..”

(- Serviclounificada® " T aa;

[“ObServaclonesT L 0E £ amh, W ne For o s g i B i ey T
Para las equivalencias de estudios contempladas en e Decreto 1083 de 2015; si Ia pretenszén es perc:bsr bonorarios de nivel
tecndlogo o téenica, ef aspirante debera aportar Certiflcado Académico expedido por fa universidad, donde conslen los semestres
aprobados ¥ 1a carrera que cursa (para validar ta relacion con el objeto contractual),

»  Sinotiene el titulo de tecnblogo, pero es estudiante de una carrera profesional, la norma permite acreditar Ia terminacién y
aprobacion de tres (3) afios de estudios profesionales (normalmenie hasta 6° semestre) para equiparanio al nivel
tecnolégico.

+  Sino tiens el titulo de técnico, pero es estudiante de una carrera profesional puede acreditar la terminacidn y aprobaclén
de dos {2) aitos de estudios profesionales {normalmente hasta 4° semestre) para equipararto al nivel técnico.

La unificacién de servicios agrupa aquellas actividades que, si bien no exigen un titulo académico segin la tabla de honorarios
institucional, requieren una estandarizacion de procesos debido a su volumen y naturaleza operativa, garantizando asf 1a uniformidad
en la prestacién de los servicios.

Tener en cuenta que los grados de escolaridad de acuerdo con la Ley 115 de 1994 y el Decreto 1075 de 2015 se estable en el
sigutente orden: Preescolar, Educacitn Basica que van desde Primaria (5 grados de 1° a 5°) y Secundaria (4 gradgs de 6° a 9°) y
Educacitn Media Vocacional (2 grades 10° y 117

Por ofra parte, se verlfico lo siguiente:

Formato Unico de Hoja de Vida proyectada

Certificados de formacion académica

Certificados de experiencia que acrediten la idoneidad
Fotocopia de la cédula de ciudadania

Fotocopia de la OCCRE

Copia de la Tarjeta profesional (si se requiere)

Antecedentes Disciplinarios

Certificado de antecedentes disciplinarios profesionales (si aplica)
Antecedentes de Responsabilidad fiscal -

10. Antecedentes Judiciales

11. Certificado de inhabilidad condenados por delitos sexuales
12. Afiliacion en salud y pension

13. Registro Unico Tributario RUT .

14. 'Paz y Salvo Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
15. PaZy Salvo Registro Deudores Alimentarios Morosos REDAM

©WoeNo LGN
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17. Acreditacion de definicion desituacidremilitar (en los, casos que aplique) .

La presente constancia se expide con fundamento en lo preceptuado por el Decreto 1082 de 2015 y lo previsto
en el Decreto Departamental No. 0014 del 9 de gnerg de 2026.

L;Jggo_hen la isla de San Andrés, a fos trece (13).dias del mes de enero de dos mil veintiséis (2026).
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{ cODIGO | 2500 ! CONSECUTIVO, / !
ST U SISO N = [PPSR -___._..v-_....__._.__.. S
FECHA ENERO DEL 2026 i
 PARA JOSE NORREL MITCHELL NELSON }cmso { SECRETARIO GENERAL ;
| DE CLAUDIA PATRICIA CIFUENTES ROBLES % ; CARGO ;f SECRETARIA PRIVADA ?
| S—— Nt e b rr—dr 5w P m bl oo i Himne - --_-,._‘_,i
ASUNTO soucrruo DE CERTIFICADO DE INEXISTENCIA EN PLANTA

Cordial saludo,

Formalmente me dirijo a usted, para solicitar amablemente que se certitique si dentro de 1a planta global
de la Gobernacion Departamental existe personal idéneo y suF ciente que pueda cumplir con los
siguientes cbjetos en a Secretaria de Gobierno:

mzm-" ? Wﬁﬁfm Wﬁ% o i g ‘l o ﬁ%w‘gfﬁ % m’&ﬁ ﬁﬁw &Qﬁ
Y N s 5 i ¥
: "§ 3‘ h\ bt Ry 5 %‘1 & %m ?’ﬂ“ b

bk
"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL como Amno EN LA SECRE!‘ARIA DE /

f ) “CULTURA DE LA GOBERNACIGN DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES, ;
1 ,PROFESIONAL PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA RUBRO: 03 - 2.3. 23.1.1-120 6

{ xn a- OV P U - -yt

" PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL COMO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS i

5 LJENLA SECRETARIA DE CULTURA DE LA GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE :

’ +SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA RUBRO: 03 - 2.3,23.1.1 - :
2 PROFESIONAL 120 110

. ’PRESI'AR SERVICIOS PROFESIONAL COMO CONTADOR PUBLICO EN LA
i /SECRETARIA DE CULTURA DE LA GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE SAN .
3 i PROFESIONAL ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA RUBRO 03-23. 23 11-120 4

- - - R PrUT— FPUSEUIS i —— [ (. -

X < 1PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL CcoMO ADMINISTRADOR PUBLICO EN LA

: ' _SECRETARIA DE CULTURA DE LA GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE SAN | .
4  :PROFESIONAL ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA RUBRC; 03 - 2.3.23.1.1 - 120 2 .

- b im e [N PP T ————

. ; ' PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL COMO NEGOCIOS INTERNACIONALES EN *
; +LA SECRETARIA DE CULTURA DE LA GOBERNACION DEPARTAMENTALDE
5 PROFESIONAL vSAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA RUBRO 03 - 2.3.23.1.1 - 120 11

'PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL DE COMERCIO Y NEGOCIOS )
INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE CULTURA DE LA GOBERNACION ' !
i ‘DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA i '
6 PROFESIONAL aRUBRO 03-23.23.1.1 - 120 2

e S - A —— ——a— N LSy

PREST AR SERVICIOS PROFESIONAL COMO ADMINISTRADOR DE NEGOCIDS o
'INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE CULTURA DE LA GOBERNACION | '
v : DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
.7 1PROFESIONAL 'RUBRC: 03 - 2.3.23.1.1 - 120 - i1

; " 'PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN CTENCIAS DEL DEPORTE EN LA,
|SECRETARIA DE CULTURA DE LA GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE SAN ‘
8 _{PROFESIONAL | ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA_ 1t f

+
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10 'PROFESIONAL

[

11 PROFESIONAL

12 PROFESIONAL

13 PROFESIONAL

— - A ot mma

14 .PROFESIONAL

A5 PROFESIONAL

Alenlarmenie,

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL COMO TRABAJADORA SOCIAL EN LA
| SECRETARIA DE CULTURA DE LA GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE SAN
{ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA RUBRO: 03 - 2.3.23.1.1 - 120

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL COMO PSICOLOGO EN LA SECRE:'I'ARIA
,DE CULTURA DE LA GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES

'PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
RUBRO : 03 2 3. 23 1.1-120

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL COMO MAESTRA EN ARTES ESCENICAS
EN LA SECRETARIA DE CULTURA DE LA GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE

SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA RURBO: 03 - 2.3.23.1.1 -

120

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL COMO LICENCIADO EN LENGUAS EN LA

SECRETARfA DE CULTURA DE LA GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA RUSRO:03 - 2,3.23.1.1 - 120

- PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL COMO LICENCIADO EN EDUCACION
MUSICAL EN LA SECRETARIA DE CULTURA DE LA GOBERNACION

‘DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
RUBRO: 03 -2.3.23.1.1 - 120

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL COMO LICENCIADA EN EDUCACION
ESPECIAL EN LA SECRETAR{A DE CULTURA DE LA GOBERNACION
+DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
RUBRO: 03 - 2.3.23.1.1 - 120

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL COMO LICENCIADO EN EDUCACION

+ARTISTICA EN LA SECRETARIA DE CULTURA DE LA GOBERNACION
DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
RUBRO: 03 23.23.1.1- 120

CLAUDIA PA

|A CIFUENTES ROBLES
SECRETARIA PRIVADA
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San Andrés Isla, enero de 2026 Q‘ ( i
Sefior (a) ( O 52;}’
JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ
Ciudad.
[Asuntofinvitacion a'Dfertar Servicios. « - s e . . . .1
Respetado sefior (a),

La Gobemacién del Archipiélago a través de la Secretaria Privada esta interesada en recibir propuesta para |a
confratacion de sus servicios con fundarney«en los siguientes términos:

/
[ Perfii | ABOGADO ¢ | Experieficia | DE 0 A 12 MESES DE EXPERIENCIA /" |

1. OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL COMO ABOGADO EN LA SECRETARIA DE CULTURA
DE LA GOBERNAGION DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.

2. Lugar de ejecucién: Para todos los efectos legales y fiscales, el lugar de ejecucion seré el Departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

3. Término de ejecucidn: E! plazo definido para la ejecucion del contrato es de CUATRQ (4) MESES, contados
a partir.del cumplimiento de los requisitos de ejecucion Ley 80 art. 41 y Decreto 111/96.

4. Valor y forma de pago: DIECISEIS MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL SETENTA Y
SEIS PESOS ($16.482.076) que seran pagados de manera mensual por un valor de CUATRO MILLONES
CIENTO VEINTE MIL QUINIENTOS DIECINUEVE PESOS ($4.120.519)

5. Control y Supervisién: La Supervision del contrato. seré ejercida por la Secretaria de Cultura de la
Gobemacién del Archipiélago, de conformidad con el articulo 83 de Ia Ley 1474 de 2011 y demés normas
concordantes, quien expedira las certificaciones de cumplimiento a satisfaccion del servicio prestado, firmar los
informes de ejecucion, entre ofros.

6.- Obligaciones del Contratista; En desamollc del objeto, EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar las
siguientes actividades:

Generales: 1. Cumplir con el objeto contratado con suma diligencia, eficiencia y cuidado, garantizando altos
estandares de calidad y una ejecucion oportuna e idonea de las actividades pactadas. 2. Asistir a las reuniones,
mesas de trabajo o comités a los que sea convocado por la Entidad en desarrofio y ejecucion del contrato. 3.
Rendir informes mensuales de actividades el tltimo dia habil de cada mes, detallando el avance de la ejecucién.
Asimismo, dabera entregar un informe final integral al concluir el plazo contractual, sin perjuicio de los informes
especiales que el supervisor requiera. 4. Devolver a la Gobemacién, al finalizar el plazo de ejecucién, todos los
documenios, archivos y sopories que ie hayan sido coniiados o generados en virlud de ia gestion encomendada.
5. Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracién y efecucion del contrato, en los
terminos de las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y sus decretos reglamentarios. 6. Mantener
estricta reserva y confidencialidad profesional respecto de fa informacion sensible o privilegiada que le sea
suministrada ¢ a la que tenga acceso en desarrollo del objeto contractual. 7. Acreditar mensualmente ante el
supervisor el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud y pension, de conformidad con la Ley
100 de 1993, la Ley 797 de 2003 y demas normas concordantes. 8. Cumplir con ias obligaciones del Sistema
de Riesgos Laborales y las normas de Sequridad y Salud en el Trabajo, conforme a la Ley 1662 de 2012 y el
Decreto 1072 de 2015. 9. Conservar y fesponder por e} buen estado de los bienes muebles o equipos que le
sean entregados para el cumplimlento de sus obligaciones, salvo el deterioro natural derivado de su uso normal.
10. Abstenerse de acceder a peliciones o amenazas de actores al margen de la ley que pretendan forzar
acciones u omisiones. En tal evento, debera informar de manera inmediata a la Entidad y a las autoridades
competentes. 11. Cumplir con las demas obligaciones inherenles a la naturaleza del contrato, asl como con las
instrucciones y recomendaciones que imparta e! supervisor para asegurar la correcta efecucion de este.
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Especificas: 1 Apoyar juridicamente ta actividad de impulsar la formacion artistica y cultural de la poblacion, mediante
la asesorla en la interpretacidn v aplicacidn de decretos, resoluciones, aclos administrativos y demés normas refacionadas
con of funclonamiento de ta Escuela de Formacion Artistica, 2 Apoyar jurfdicaments la actividad de dotacion de espacios
culturales, mediante la revision y analisis jurldico de actos administratives, resoluciones y lineamientos normativos que
reguien ef uso, adecuacidn y destinacién de {os espacios culiuraies asociados a la Escuela de Formacion Artistica. 3
Apoyar juridicamente el desarrolio de estrategias que fortalezcan el habito de la lectura, medtants la emision de conceptos
juridicos refacionados con laimplementacion de actividades culturales y educativas desarrolladas en bibliotecas y espacios
formativos de la Escuela de Formacién Artistica.4 Apoyar juridicamente e! desarrollo de esfrategias que fortalezcan la
escritura y el uso de 1a biblioteca, mediante ia asesoria en la aplicacidn de la normatividad vigente que regule el acceso,
uso y apropiacidn de los espacios bibliotecarios vinculados a la Escuela de Formacion Artistica. 5 Elaborar conceptos e
informes juridicos que evidenclen el apoyo prestado al proyecto y a fa Escuela de Formacién Artistica, conforme a 1a
normatividad vigente.

7. Documentos que se deben anexar: El proponente deberad anexar a su propuesta los siguientes
documentos:

1. Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con fa manifestacién expresa que conoce y
acepta las condiciones para la contratacion; que no esta incurso en causales de inhabilidad o
incompatibilidad o prohibicion legal o constitucional y que se compromete a firmar el contrato en ¢aso de
que ie sea adjudicado

2, Formato Unico de Hoja de Vida proyectada

3. Certificados de formacion académica

4. Certificados de experiencia que acrediten la idoneidad

§. Fotocopia de la cédula de ciudadania

6. Fotocopia de la OCCRE

7. Copia de la Tarjeta profesional (si se requiere)

8. Antecedentes Disciplinarios )

9. Certificado de antecedentes disciplinarios profesionales (si aplica)

10. Antecedentes de Responsabilidad fiscal

14. Antecedentes Judiciales

12. Certificado de inhabilidad condenados por delitos sexuales

13. Afiliacion en salud y pensién

14. Registro Unico Tributario RUT

15, Paz y Saivo Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

18. Paz y Salvo Registro Dsudores Alimentarios Morosos REDAM

17. Pazy Salvo SIMIT

18. Acreditacion de definicidn de situacion militar {en los casos que aplique)

La oferta y sus anexos debera ser presentada en la Secretaria Privada de la Gobernacion del Archipiélago,
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al recibo de la presente invitacion, en el horario de 8: 00 a.m. -
12:00 M. y 2:00 p.m. - 6:00 pm.

Cordialmente,

CLAUDIA PA IA CIFUENTES ROBLES
Secretaria Privada
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CLAUSULADO DE CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS
Decreto 1082 de 2015

Entre las partes fimantes del contrato referido, hemos convenido pactar, ademas de las clausulas y
condiciones plasmadas en laplataforma Secop ii, las siguientes CLAUSULA PRIMERA - OBLIGACIONES DE
EL CONTRATISTA: Generales: 1. Cumplir con lo pactade en el contrato con suma ditigencia y cuidado, ofreciendo
las mejores condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idéneamente el objeto contratado, 2. Asistir a jas
reuniones & fas que se le convoque en desarrollo del conirato, 3. Presentar informes mensuales de ejecucion el
ultimo dia habil de cada mes, sin perjuicio de los informes especiales que se le soliciten, y un informe final al finalizar
el témino pactado en el contrato. 4. Al finalizar el plazo de ejecucion del contrato deberd devolver a la
GOBERNACION cualquier documento que le haya sido confiado en razén de la gestidn encomendada. 8.
Responder por stis actuaciones y omisiones derivadas de Ia celebracion del presente contrato, y de la ejecucidn
del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.
6. Mantener la reserva profesional segtn la informacion que le sea suministrada en desarrollo del objeto contractual.
7. Estar afiliado a los sistemas de pension y salud de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de la ley 100
de 1993, ley 797 de 2003, y cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 50 de la ley 789 de 2002.
Decreto 1703 de 2002 y articulo 23 d la ley 1150 de 2007, para lo cual deberé aportar al supervisor dei contrato,
copia que acredite ef pago de los aportes a los sistemas mencionados. 8. Cumplir sus obligaciones del sistema de
riesgos laborales y salud ocupacional de conformidad con la Ley 1562 de 2012 reglamentada por el decreto 723
de 2013. 9. Conservar y responder por el buen estado (salvo deterioro por su normal uso), de los bienes que le
sean entregados para el cumplimiento contractual. 40. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por
fuera de la fey con el fin de obligario a hace u omitir alg(in acto ¢ hecho, informando inmediatamente a la-entidad y
demas autoridades competentes cuando se presenten tales peticiones o amenazas. 11. Cumplir con las demas
obligaciones que se deriven de la naturaleza de este contrato y aquellas otras que en su momento pueda impartir
el supervisor del mismo durante su vigencia. Especificas: Para efectos de establecer las obligaciones
especlficas del contratista para el presente contrato, se entenderan las establecidas en los estudios y
documentos previos que soportan el presente tramite contractual bajo la modalidad de contratacign directa.
Por lo tanto, nos remitimos a lo contemplado en ellos. PARAGRAFO PRIMERC: COMPROMISO
ANTICORRUPCION.- EL CONTRATISTA, con la suscripcion del presente contrato, se obliga a prestar apoyo
a la accion del Estado Colombiano y de LA GOBERNACISN, para fortalecer la transparencia y la
responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto asume explicitamente los siguientes compromisos, sin
perjuicio de su obligacion de cumplir 1a ley colombiana: 1.- Se compromete a no ofrecer, ni dar sobornos, ni
ninguna otra forma de halago o dédiva a ningtn funcionario publico en relacidn con su contrato. 2.- Se obliga
a no celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusién en el presente contrato.
PARAGRAFO SEGUNDO: Este contrato de prestacién de servicios no esté sujeto al cumplimiento de horario,
tampoco a relacion jerarquica pero en su gjecucién el contratista tendra en cuenta los lineamientos sugeridos
por el supervisor para prestar sus servicios. QAUSUQ SEGUNDA- OBLIGACIONES DE LA
GOBERNACION: LA GOBERNACION se obliga especialmente a: 1) Prestar toda la colaboracién que la
CONTRATISTA solicite; 2) Suministrar fielmente toda la informacién y documentacion que se requiera para la
buena ejecucion de actividades de la CONTRATISTA y 3) Pagar los honorarios derivados de la prestacion de
servicios en la forma y dentro del plazo. PARAGRAFO CUARTO: LA GOBERNACION se reservara el derecho
a permitir y aceptar entregas parciales o extemporaneas, sin prejuicio de la aplicacién correspondiente al
régimen o cuando ef Contratista diere lugar a la declaratoria de caducidad. CLAUSULA TERCERA: VALOR
Y FORMA_DE PAGO.- Para efectos de determinar el valor y forma de pago del presente contrato se
entendera el establecido en los estudios y documentos previos que soportan el presente tramite contractual

bajo la modalidad de contratacion directa, por tanto remitase a lo alli contemplado. CLAUSULA CUARTA:
SUPERVISION DEL CONTRATO.- La Supervisién del contrato serd ejercida por el secretario o jefe de la

dependencia que como tal se designe en los estudios y documentos previos, de conformidad con el articulo 83
deiaLey 1474 de 2011 y demas normas concordantes, quién tendra entre ofras las siguientes funciones: 1)
Ejercer vigilancia y control sobre la ejecucién del Contrato. 2) Expedir el cerificado de prestacién a
satisfaccion delservicio correspondiente quedando obligado el CONTRATISTA, a prestar toda colaboracion vy
suministrar toda la informacién que le sea solicitada para.verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las
obligaciones que contrae. 3) Impartir las irfstrucciones a laCONTRATISTA, para la ejecucion del contrato. 4)
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Proyectar, de acuerdo con las normas legales vigentes y con las estipulaciones contractuales, el acta de liguidacion
del contrato, cuando haya lugar a ello, certificado de recibo definitivo a satisfaccién del servicio suscrito por el
supervisor previa verificacién del pago de los aportes al sistema de seguridad social integral en salud y ARL
si es persona natural y adicionalmente parafiscales de ser persona juridica. 5) Todas las solicitudes,
recomendaciones u observacionesdel supervisor al contratista, deberan realizarse POR ESCRITO, al igual
que las modificaciones que requieran autorizacion del ordenador del gasto y/o del que este deleque, las
cuales deberan presentarse ante éste, oportunamente. CLAUSULA QUINTA: CONFIDENCIALIDAD: En
razén a que para el ejercicio de fas actividades descritas en el objeto contractual ef contratista debe manejar
informacién confidencial y tener acceso a documentacidn de alto nivel de complejidad e interés para la
Gobernacion, secompromete a que el uso que le dé a dicha informacion debe comesponder a las obligaciones
que desempefia y mantener la reserva que corresponda para su manejo y divulgacion so pena de las sanciones
legales & que haya lugar. CLAUSULA SEXTA- EXCLUSION DEL VINCULO LABORAL Y AUTONOMIA
DEL CONTRATISTA: Las partes dejan constancia expresa que el presente contrato se suscribe en el marco
del numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes y complementarias, por lo
cual declaran que no existe ninguna relacién laboral entre effos, en consecuencia LA GOBERNACION no adquiere
vinculo faboral con el CONTRATISTA; por lo tanto, no asumira ninguna obligacion de caracter laboral,
asistencial, prestacional 0 indemnizatoria en cuanto al pago de prestaciones sociales y demas derechos
inherentes a la prevision social a favor del CONTRATISTA, su ejecucion se haré sin subordinacién alguna,
gozando el contratista de independencia en la preparacién y ejecucién del contrato. Por lo que EL
CONTRATISTA actuara con total autonomia técnica y administrativa en el cumplimiento de las obligaciones que
adquiere por el presente contrato. Ademas, el contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos a nombre de LA GOBERNACION ni de tomar decisiones o iniciar acciones
que generen obligaciones a su cargo sin la previa autorizacién de! Contratante CLAUSULA SEPTIMA-
MANIFESTACION DEL LITERAL a)ART. 2 LEY 1562 DE 2012 PARAGRAFQ 1% El confratista con ia
suscripcion del presente contrato manifiesta la infencién de afiliarse al Sistema General de Riesgos
Profesionales en forma OBLIGATORIA, y el pago de la cotizacion sera a cargo del CONTRATISTA, con la
excepcion que la Gobemacion realizaré la afiliacion a la ARL de su libre escogencia, en el momento que sea
reglamentada por parte del Ministerio de Salud y Proteccion Social en coordinacién con el Ministerio del
Trabajo. CLAUSULA OCTAVA - TERMINACION DEL CONTRATO: Las partes expresamente manifiestan
su voluntad de definir como causas de terminacién del contrato las que se enunclan a continuacion: 1) Por
vencimiento del ptazo y cumplimiento del objeto contractual; 2) Por muerte o incapacidad fisica permanente de
la CONTRATISTA,; 3} Por interdiccién judicial de la CONTRATISTA; 4) Por incumplimiento de las obligaciones
a cargo de la CONTRATISTA, que afecte de manera grave 1a ejecucion dei contrato, siempre que de manera
escrita y justificada lo acredite el interventor designado. PARAGRAFO: Las partes acuerdan que la
terminacién del contrato por cualquiera de fas causas definidas en los numerales 2, 3, y 4, dara lugar a la
fiquidacion del contrato en el estado enque se encuentre y no habra {ugar a indemnizacién de perjuicios a
favor del CONTRATISTA. CLAUSULA NOVENA - PENAL PECUNIARIA.- En caso de incumplimiento total
o parcial por parte de la CONTRATISTA o en el caso de la declaratoria de caducidad del mismo, LA
GOBERNACION cobrara como indemnizacion una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total
del contrato a titulo de pena, sin que por ello quede afectado el derecho de la Gobernacion cobrar integraimente el
valor de lo debido que no haya quedado satisfecho con el 10% anterior, y de todos los perjuicios que pudieran
ocasionarse como consecuencia-del incumplimiento. LA GOBERNACION, podra descontar y tomar directamente
el valor que resultare a cargo de la CONTRATISTA por este concepto, de cualquier suma que se le adeude
al CONTRATISTA, en razén del contrato. Si lo anterior no fuera LA GOBERNACION cobrarg la pena
pecuniaria por via de la Jurisdiccidon Coactiva conforme a la ley. Lo anterior sin perjuicio del derecho que
conservara LA GOBERNACION, de aceptar el cumplimiento tardio de la obligacién, simultaneamente con ef cobro
de la pena aqui pactada, cuando ello sea el caso. CLAUSULA DECIMA: MULTAS.- En caso de
incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales por parte del CONTRATISTA, y como acto
independiente de la clausula penal pecuniaria, si @ ello hubiere tugar, LA GOBERNACION impondra multas
diarias equivalentes al uno por ciento (1%) dei valor total del contrato, sin que ¢ total de las mismas exceda el diez
por ciento (10%) del valor total del mismo. Las multas se aplicaran de conformidad con el-articulo 17 de [a Ley
1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. LA GOBERNACION descontara el valor de las multas
de los saldos a favor del contratista. PARAGRAFO PRIMERO: Si no existieren saldos a favor de la
CONTRATISTA para descontar lassumas que resulten de la aplicacién de las multas aquf pactadas, las mismas
se haran efectivas por LA GOBERNACION qtiien las cobrard por la via ejecutiva coactiva, para lo cual, el presente
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contrato, junto con el acto de imposicidn de la multa, prestard mérito de titulo ejecutivo. El valor de las multas
y clausula penal ingresaran a la cuenta autorizada por la Secretaria de Hacienda de la Gobernacién de San
Andrés Isia. PARAGRAFO SEGUNDO.- APLICACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES: El valor de las
multas y de la clausula penal pecuniaria se tomara del saldo a favor de la CONTRATISTA. Si esto titimo no
fuere posible, se cobraré por via ejecutiva; por lo que la CONTRATISTA con la suscripcion del presente contrato
autoriza de manera irrevocable a la Gobernacion de San Andrés Isla a deducir de las sumas que le Hlegaren a
adeudar por cualquier concepto el valor de las multas y sanciones pecuniarias que llegaren a imponerse.
CLAUSULA _DECIMA __ PRIMERA~ INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION
UNILATERALES, SOMETIMIENTO A 1A LEY NACIONAL Y CADUCIDAD DEL CONTRATO.- De
conformidad con lo dispuesto por los Articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con la
Ley 1150 de 2007, las clausulas excepcionales de interpretacion, modificacion y terminacion unilaterales,
sometimiento a ta ley nacional y caducidad del contrato por parte de la Entidad, se entienden incorporadas en
el presente contrato. PARAGRAFO: El acto administrativo que declare la caducidad dara por terminado el
contrato y ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre, y se notificard de conformidad con los
articulos 67 y 89 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, y procedera
sobre el mismo el recurse de reposicién. CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: SOLUCION DIRECTA DE LAS
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES.- Las partes contratantes en caso de controversias contractuales
buscaran solucionar en forma agil, rapida ydirecta las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad
contractual a través de los mecanismos de solucion de conflictos, tales como lta conciliacion, amigable
composicién 1 fransaccién antes de acudir a la jurisdiccion ordinaria o de lo contencioso administrativo segtn sea
el caso. CLAUSULA DECIMO TERCERA- GARANTIAS E INDEMNIDAD:De acuerdo a lo dispuesto en el
articulo 2.24.21.4.5 del decreto 1082 def 26 de mayo de 2015, las garantias no serdn obligatodas en los
contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia. Tomando en consideracion el valor de Ia presente
contratacion, a naturaleza del objeto del contrato, la forma de pago, la Gobernacién considera que la
CONTRATISTA no debera constituir garantfa alguna de las sefialadas en el Decreto 1082-2015. Sin embargo la
CONTRATISTA mantendra indemne a la Gobernacion contra todo reclamo, demanda, accion legal y costos que
puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por la CONTRATISTA,
durante la ejecucién del objeto y obfigaciones del contrato. En caso de que se formule reclamo, demandas o accién
legales contra la Gobernacién por asuntos que segtin el contrato sean de responsabilidad de fa CONTRATISTA,
se le comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte opertunamente las medidas previstas
por la Ley para mantener indemne a la Gobernacién y adelante los tramites para liegar a un arreglo del
conflicto. Si en cualquiera de los eventosprevistos en esta Clausula et CONTRATISTA no asume debida y
oportunamente ia defensa de la Gobemacion, este podré hacerlo directamente previa comunicacion escrita a la

CONTRATISTA, quien pagara todos los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En caso de que asl .

ni lo hiciera la CONTRATISTA, la Gobemacién tendré derecho a descontar el valor de tales erogaciones de
cuaiquier suma que adeude af mismo por razdn de los servicios motivo del contrato. CLAUSULA DECIMO
CUARTA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA.- EL CONTRATISTA respondera civil y penaimente tanto
por el incumplimiento de ias obligaciones derivadas del contrato de asesorfa, como por los hechos u omisiones
que le fueren imputables y que causen dafio operjuicio a la GOBERNACION, todo de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 52, 53 y 56 de fa Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMO QUINTA: NATURALEZA DEL
CONTRATO.- Este contrato es de naturaleza administrativa, por ende, de conformidad con lo establecido por el
Ultimo inciso del numeral 3° de! articulo 32 de la Ley 80 de 1993 en ningln caso generaré relacién laboral, ni
prestaciones soclales. CLAUSULA DECIMO SEXTA: INHABILIDADES - EL CONTRATISTA afirma bajo la
gravedad del juramento que no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades
consagradas por Ia ley y especialmente, en aquellas establecidas por los articulos 8%y 9° de la Ley 80 de 1983,
18 de |a Ley 1150 de 2007, ni en las previstas por las Leyes 610 de 2000 y 734 de 2002. CLAUSULA DECIMO
SEPTIMA. SEGURIDAD SOCIAL: EL CONTRATISTA esta obligade a cumplir y mantener al dia su
compromiso de pago al Sistema de Seguridad Social Integral, Sistema General de Riesgos Laborales, conforme
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562 de 2012 reglamentada por el decreto 723 de 2013.
CLAUSULA DECIMO OCTAVA: LEGISLACION APLICABLE: Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 DE 2015, y demds normas que regulan |z materia. CLAUSULA DECIMO. NOVENA:
PEREECCIONAMIENTO.- Este contrato requiere para su perfeccionamiento, el acuerdo de lds partes sobre el
objeto y la contraprestacién elevado ha escrito, que en esta parte, se manifestard a través de fa aceptacién bilateral
del negocio juridico a través del Secop Il. CLAUSULA VIGESIMA: REQUISITOS DEJECUCION-Y PAGO DEL
CONTRATO.- Para la ejecucion del contrato se requerird que se efectie el correspondiente registro presupuestal
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por parte de la Gobemnacién. Para la realizacién de cada pago, ademas de verificar lo anterior y el cumplimiento
satisfactorio del objeto contratado, se verificara que la contratista acredite que se encuentran al dia en el pago de
la Seguridad Social Integral y ARL. PARAGRAFO. De conformidad con la normatividad legal vigente el
presente contrato debe serobjeto de publicacién en el Portal Unico de Contratacién (SECOP 11). CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA: LIQUIDACION.- De conformidad con lo estipulado en el articulo 217 del Decreto fey
019 de 2012, la liquidacién a que se refiere el articulo 60 de [a Ley 80 de 1993 no sera obligatoria en los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, el contrato serd
objeto de fiquidacion cuando no exista satisfaceion por parte del supervisor con el resultado de 1a ejecucion
contractual, caso en el cual, debera en primera medida convocar al contratista para liquidar el contrato
bilateralmente. En caso de no existir acuerdo, se procedera con la liquidacién unilateral del mismo en los
términos de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA VIGESIMO SEGUNDA.- SUJECION A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES.- Los pagos que por el presente contrato se obliga a hacer LA GO@ERNACION estan
sujetos a las apropiaciones presupuestales constituidas para tal efecto. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.-
DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DE ESTE CONTRATO. Los cargados en la Plataforma Secop II.
CLAUSULA VIGESIMO CUARTA - PROHIBICION DE CESION DEL CONTRATO Y DE CREDITOS: Ei
presente contrato se celebra teniendo en cuenta la idoneidad y calidad del Contratista, por lo tanto ésfe
acepta con la suscripcion del contrato la prohibicién expresa de no ceder los derechos y obligaciones que
emanan del mismo, LA CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato sin expresa autorizacién por escrito
que de ello otorgue la GOBERNACION pudiéndose este reservar las razones que haga tenido al negar la peticién
formulada. CLAUSULA VIGESIMO QUINTA - RESERVA DE LA INFORMACION: EL CONTRATISTA se
compromete a mantener en total reserva los datos y demds informacion a que tenga acceso en la ejecucion del
contrato; los datos y demas informacidn a que tenga acceso solo podran ser empleados en la ejecucion del
mismo. CLAUSULA VIGESIMO SEXTA -DOMICILIO.- Para todos los efectos legales se sefiala I ciudad de
San Andrés Isla como domicilio contractual.

Para constancia se entiende firmado por las partes en la Isla de San Andrés, el dia y hora de la suscripcién
del contrato por la Plataforma SECOP I

El presente clausulado se entiende aprobado por las partes con la aceptacion del contrato en la piataforma
Secop !l.
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San Andrés isla, enero de 2026.

Doctora

CLAUDIA CIFUENTES ROBLES

Gobemacion Departamento Archipidlago de San Andres. Providencia y Santa Catalina
La ciudad.

Asunto: Oferta de Servicios Profesionales .
Reciban un Cordial Saludo,

Respetuosamente, me petmito presentar para su digna consideracidn, oferta de servicios de apoyo a fa gestion
al servicio de la secretaria de cultura del Archipiélago.

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL COMQ ABOGADO EN LA SECRETARIA DE CULTURA DE
LA GOBERNACION DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

I Actividades
Una vez suscrita el acta de inicio del contrato me obligo a realizar las siguientes actividades:

Especificas: 1 Apoyar jurfdicamente la actividad de impulsar la formacion artisfica y cultural de la poblacion, mediante
la asesorla en la Interpretacton y aplicacién de decretos, resoluciones, actos administrativos y deméas normas relaclonadas
con & funcionamiento de la Escuela de Formacién Artistica. 2 Apoyar juridicamente la acfividad de dotacion de espacios
culturales, mediante ta revision y analisis juridico de actos administrativos, resoluciones y lineamientos normativos que
regulen el uso, adecuacion y destinacién de los espacios culturales asoclados a la Escuela de Formacion Artistica. 3
Apovar juridicamente el desarrollo de estrategias que fortalezcan el hablto de ia lectura, mediante la emision de conceptos
juridicos relacionados con laimplementacion de actividades culturales y educativas desarmrolladas en bibliotecas y espacios
formativos de la Escuela de Formacion Artistica.4 Apoyar juridicamente el desarrolio de estrategias que fortalezean la
escritura y el uso de la biblioteca, mediante la asesoria en la aplicacion de la normatividad vigente que regule el acceso,
uso y apropiacion de los espacios bibliotecarios vinculados a la Escuela de Formacion Ariistica. 5 Elaborar concaptes @
informes jurldicos que evidencien el apoyo prestado af proyecto y a la Escuela de Formacion Artistica, conforme a la
normatividad vigente.

El valor del presente contrato es de la suma de DIECISEIS MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTAY
DOS MIL SETENTA Y SEIS PESOS ($ 16.482,076,00 )MCTE LA GOBERNACION realizaré el pago
del valor del contrato en CUATRO (4).elotas mensualeg’ por valor de CUATRO MILLONES
CIENTO VEINTE MIL QUINIENTOS DIECINUEVE {$ 4.1207519,00 ) MCTE. El pago se realizard mes
vencido previa certificacién del Supervisor de Ia prestacion del servicio, y la realizacién de los pagos de
seguridad social.

PLAZQ: 04 MESES

Atentamente,

Jose uns Fardo Hewacde

JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ
CC No 18.011.327
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FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
®
£ Persona Natural
ke y Oren {Leyes 190 de 1905, 489 y 443 de 1998)
FRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA} NOMBRES
Pardo Hermandez Jose Luds
DOCUMENTO DE IDENTIFICAGION SEXD NACIONALIDAD - PAIS
ce. Rce O rs O Noo wonmr FOME B0 | (R EXTRANERO O coomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 2012007 D.M. 14
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENGIA
. CARRERA4B 2 21 A00Int3 Casa
§ recA o | 14|mes [ 12]amo [ 1eea ]
PAlS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES.
DEFTO BOLIVAR MUNICIPIO SAN ANDRES
ONNICIHO CARTAGEMNADE INDIAS TELEFQNO 5132865 EMAIL. josekﬁspardoss@mai]mm

FORMACION AC‘ADéMlCA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 6o, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DEEDUCACION
BASIGA SECUNDARIA Y MEDIA )

- - Lo

] < EDUCACION BASICA . | rmnuoosrENpo L eAsica sEcuNpaRIA

=

T T PRIMARIA " SECUNDARIA = -~ & MEDIA " FECHADE GRADO _

1-12"]3']4'[5" e'[ﬂr]s"lg' 10'j1x1'MEs|12|Aﬂor 2002

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO GRDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL {TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGIGA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG {MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (St ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

:’ MODALIDAD . No. SEMESTRES [GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION ™ | No. pE TARJETA

Ac}ingwcg ﬂ APROBADOS M o ' OBTENIDO ves ; PROFESIONAL
ESPEGIALIZACION EN ADMINISTRACION

POSTGRADO 1 X PUBLICA 03 2022
MAESTRIAEN GOBIERNOY

POSTGRADO 4 X DESARROLLO DE LAS ENTIDADES ha| 2024
TERRITORIALES

PREGRADO 10 X DERECHO o7 2012 | 218615

EDUCACION PARA EL. TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAIQ Y El. DESARROLLO HUMAND

DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONGLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACIGN INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLD HUMAND)
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1095, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

. LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
DIOMA - _
N ri{ B M| R| B M| R} B |mm
TRGLES X % X

'EXPERIENGIA LABORAL.

k

RELACIONE S EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR ELACTUAL

EMPLEQ O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE SAN ANDRES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREU ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3176918469 ool 5 | M| 11| aw| 2024 o | [ s | [ a0 |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO DE DESPACHO 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO AVENIDA 1A NORTE nufl nufl Newball
EMPLEQ O CONTRATO VIGENTE
MPRESA Q ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
BERNACION DE SAN ANDRES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3176918489 Dia] 2 | Mes| o4 } amo]| 2024 | o | wee | | A |
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADD -ASESOR EXTERNO 4112 SECRETARIA DE GORIERNO AVENIDA 1 1A 11 NORTE Avenida Francisco Newbail

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
DEFENSCRSA DEL PUEBLO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPHELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Daj 2 | M| 0] aio] 2023 | o] 3t | mes| 12| aw] 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO ESPECIALISTA - CONTRAT DEFENSOR PUBLICO AVENIDA 1 1 1 BILL TAYLOR
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1098)

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FRIVADA | PAlS
SUPSRINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pa| 20 | Ms| 10| aw| 202 pla]l 15 | Mes| 12 | amo | 2023
GARGO 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADQ GRUPO DEFENSA JUDIGIAL RED NACIONAL DEL CONSUMIDOR AVENIDA 1 1 1 20 DE JULIO
EMPLEG O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA X COLOMBIA
PROFESIONAL DEL DEPARTAMENTO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES
"TE! EFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pra| a0 | sl o6 | ano| 202 pia | | wes} [ a0}
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR DE RECTORIA ASESOR DE RECTORIA AVENIDA 1 11A 1 Colombia
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
ARcmPtELAGQ DE SAN ANDRES. SAN ANDRES
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
om| 2| Ml 2 | ao] 21 | o] 21 | mes] o2 | ase | 2023
CARGO 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
{CT 798 DE 2016) PROFESIONAL P GRUPO DE RESPONSABILIDAD FISCAL AVENIDA 41 2A 3 Colon
EMPLEC O CONTRATO ANTERICR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRvADA | PAIS
GOBERNACKON DEFARTAMENTAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPEELAGO DE SAN ANDRES, SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
o ot [ ms| o | am| 2000 | o] 30 | mes] 12} aw|  20m
GO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR DE DESPACHO OFICINA DE CONTROL INTERNG DISCIPUINARIO | AVENIDA 1 14 Newball
EMFLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DEPARTAMENTAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO "
om| 14 | mes| o6 | an] 207 pia] 13 | mes|] 12 [ Ao 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNG DEPARTAMENTAL AVENIDA NEWBALL N*#-22 EDIFICIO CORAL AL ACE
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Layes 100 da 1805, 480 y 443 de 1008)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
JUZGADO DE FAMILIA X COLOMEBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia| 18 | mes| os | aio| 2016 o] 2 | Msj 02| aw| 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ABOGADO LITIGANTE PALACIO DEJUSTICIA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puaLica | FPrivaDA | Pals
GOBERNACION DEPARTAMENTAL X COLOMBIA
DEFARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELABO DE SAN ANDRES, SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO
6 o | 13| mes] o5 | are| 2018 paf 12 | Mes] 08 | Ao | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO DEPARTAMENTAL. AVENIDA NEWBALL N*1-22 EDIFICIO CORAL PALACE
EMFLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FRIVADA | PAlS
GOBERNACION DEPARTAMENTAL X COLOMSIA
DEFARTAMENTO MUMCIFIO CORREQ ELECTRONIGO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO
oa| 11| mes| o5 | am]| 2015 pial 10 | mes| 12 | ao]| 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA 4142 SECRETARIA DE GOBIERNO AVENIDA NEWBALL N*1-22 EDIFICIO CORAL PALACE
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DEPARTAMENTAL X COLOMBELA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. | SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
pia| 2| mes| 10§ ao] 2014 | o] 2 | Mes| 12 | Ao 2014
GO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TISTA DESPACHO DEL SECRETARIO - SECRETARIADE | AVENIDA NEWBALL N*1-22 EDIFICIO CORAL FALACE
EMPLEO O CONTRATO ANTERICR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
Gobernacion Departamental X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONIGO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
ve| 2 | mes| ot ] ae] wie | o] 7 | M| o7 | Ao ] 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL SECRETARIA DE GOBIERNO

AVENIDA 1 111 newball
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 da 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

Lo - EXPERIENCIAS DEL DOCENTE - T
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA  [PAIS
DEPARTAMENTQ - MUNIGIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
D l lMos: I lAﬂc: l Dia: I I Mos: I [ Aho: T
AREA DE CONOGIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
TIEMPO TOTAL DE EXPERIENTA |
glmous EL TIEMPOQ TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES
y © -TIEMPO DE EXPERIENCIA
QCUPACION i = .
. X . AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 4 ]
EMPLEADC DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADCR INDEPENDIENTE 1 8
EXPERIENCIA DOCENTE 0 ¢

FIRMA DEL SERVIDOR FUELICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE St NOY ME ENCUENTRO DENTRO DE [AS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL

ORDEN CONSTITUCIONAL Q LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
eLA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M| ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Y, { &_, '\- ()}) 'L?)

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO &QMAT?STA
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Loyes 180 da 1995, 489 y 443 da 1098)

OHSERVACIONES DEL JEFF DF RECURSOS HUMANOS Y0 CONTRATOS

gg;ﬂ'gnco QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTDS QUE HAN SIDO PRESENTADOS GOMO
RTE.

Ciudad y fochs NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL Q DE CONTRATCS

‘!ﬂ GRATLYTA DE ATENCION AL CLIENTE Na. 013000817770 PAGINA WEB: wew.Andormublica.gov.co
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JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ

C.C No. 18.011.327 de San Andrés Islas.
T.P No. ?18.615 delC.Sdelal.
Cra 4b2 #21 A-00 Barrio Simpson Well, San Andrés Isla.

Cel. 317 691 8469

B e g
; w@ﬂ

ki e - L

DOCUMENTO DEIDENTIDAD C.C 18.011.327 de San An

drés lIslas

FECHA DE NACIMIENTO 14 de diciembre de 1983 Cartagena - Bolivar
E-MAIL joseluispardo83@gamail.com

- INEORMAGION ACADEMICA_

Universitarios y de Postgrado

Candidato a Magister en Derecho del Estado con Enfasis en Gobierno
y Desarrollo de Entidades Territoriales, Universidad Externado de Colombia.

Especialista en Alta Direccion del Estado, Escuela Superior de
Administracién Publica, Sede Bogota.

ABOGADO egresado de la Universidad Cooperativa de Colombia - Santa Marta-
Magdalena. (2006-il -2011-)

Estudios Secundarios

BACHILLER ACADEMICO. instituto Bolivariano Académico Diumo. 2002 — San
Andrés Islas. g



o~ f
- -
i
"
- -
! .
T
-
4
“ bad F
it
. i T
o o» b ¢
.
J . e H
. . eh ot
v - '
- be ’
R N SL A S YA
. T =2 v Z
L A & oo v, . < A -
o * ‘ 5? L ' ' ) i
& * oo e 3
£y
[} + vt uo
& ¥ L
I - * ‘
& .
) T e



L s ]

DEFENSORIA DEL PUEBLO

Representacion judicial de Defensoria Publica, como Defensor Pdblico, en el
PROGRAMA GENERAL DE DERECHO PUBLICO Y PRIVADO en la Defensorla
Regional SAN ANDRES.

Tiempo Laborado: 16 de julio al 31 de diciembre de 2024,

GOBERNACION DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.

Cargo: Abogada Secretaria de gobierno, Grupo Accidén Comunal.

Tiempo Laborado: del 15 de noviembre al 31 de diciembre de 2024,

GOBERNACION DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.

Cargo: Abogado Secretaria de gobierno, Grupo Accion Comunal.

Tiempo Laborado: del 26 de abril al 26 de octubre de 2023,

DEFENSORIA DEL PUEBLO

Representacion judicial de Defensorla Publica, como Defensor Publico, en el
PROGRAMA GENERAL DE DERECHO PUBLICO Y PRIVADO en la Defensorla
Regional SAN ANDRES.

Tiempo Laborado: 17 de octubre al 31 de diciembre de 2023.

SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO

Funciones: Prestar sus servicios Profesionales al Grupo de Trabajo de Apoyo a [a Red
Nacional de Proteccién al Consumidor, para apoyar los asuntos juridicos en los
municipios donde se encuentran ubicadas las Casas del Consumidor y demas
focaciones donde se desarrollen fas estrategias en materia de proteccion al
consumidor a cargo de la RNPC.

Tiempo Laborado: del 20 de octubre al 31 de diciembre de 2023.

INSTITUTO DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL - INFOTEP.
Funciones: Prestacién de servicios profesionales en calidad de Profesional del
Derecho para apoyar a la rectoria en materia contractual y en procesos
Administrativos.
Tiempo laborado: del 30 de Junio al 13 de noviembre de 2023.

Del 30 de noviembre al 31 de diciembre de 2023.

Del 23 de enero de al 22 de abril de 2024.
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA, GERENCIA SAN ANDRES.

Cargo: Profesional Universitario Grado 02, Grupo de Responsabilidad Fiscal.
Tiempo laborado: del 21 de febrero de 2021 al 21 de febrero de 2023.
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GOBERNACION DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.
Cargo: Secretario de Desarrolio Social Departamental

Tiempo Laborado: del 04 de enero al 07 de diciembre de 2020.

GOBERNACION DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.
Cargo: Abogado Asescr de Despacho Oficina de Control Interno Disciplinario

Tiempo Laborado: del 01 de marzo al 30 de diciembre de 2018

PANIAGUA & COHEN ABOGADOS S.A.S FIRMA LEGAL
Cargo: Abogado Asesor
Tiempo Laborado: del 01 de abril del 2017 al 31 de agosto del 2019

GOBERNACION DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.
Cargo: Abogado Asesor de Despacho Secretarfa de Salud

Tiempo Laborado: del 01 de noviembre al 31 de diciembre de 2018.

GOBERNACION DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.
Cargo: Abogado Asesor de Despacho Secretaria de Salud

Tiempo Laborado: del 01 de marzo ai 30 de junio de 2018

GOBERNACION DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.
Cargo: Abogado Asesor de Despacho Secretaria de Gobierno

Tiempo Laborado: del 30 de junio al 31 de diciembre de 2017

GOBERNACION DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.

Cargo: Abogado Asesor de Despacho Secretaria de Gobierno

Tiempo Laborado: del 01 de diciembre al 31 de diciembre de 2016.

GOBERNACION DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA. "
Cargo: Abogado Asesor de Despacho Secretarfa de Gobierno

Tiempo Laborado: del 18 de mayo al 18 de septiembre de 2016

GOBERNACION DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.
Cargo: Abogado Asesor de Despacho Secretaria de Gobierno

Tiempo Laborado: del 11 de mayo af 11 de diciembre de 2015.




wadly ] L2 I

A '
.
t
ol 1.
" T NS
.
.
;
.__’ 1 P r .‘i N -
B Y L d A%
* W3 £
) _“-\ v: . . ‘
LY .
.
e L s
L. ¥
-
s, :

, ' PR 323
MY It 5 # " a* S
+ " . LI L3
1 -
r L}
. - i
v N .
t 4
' +
ézuz TS -f‘&‘_ﬁ M . $ %ge P
- ¥ "
2 x, t L
. - N SrRa - i 2270
Y - . It
¥ ) ! s f
% 2 B 7 t
Y3 . LU S - ., ¥ "
* ¥ .
i 5 . - }‘1 - B
t -
' - . W
. s : L.
S ST s % v
T U e T Ll
. . 4 ; "
. " . B - >
"1 5 ‘ . T e o
v L3F VAR - T3
’ LT 1 il .
i - ot
Bit ot b . o, '-% 4 Iy o 4,(;!;_“. A,
~ ¥ bt ] k]
LS _ A 16
a0 s 2
i ‘s oo * Kl -
VoA A " ,




GOBERNACION DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.
Cargo: Abogado Asesor de Despacho Secretaria de Gobierno

Tiempo Laborado: dei 22 de octubre de 2014 al 31 de diciembre de 2014.

GOBERNACION DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.
Cargo: Abogado Asesor de Despacho Secretaria de Gobierno

Tiempo Laborado: del 28 de enero de 2014 al 28 de julio de 2014,

JURISPRUDENTIA CONSULTORES.
Cargo: Abogado Reclamaciones
Tiempo Laborado: Del 24 de octubre de 2012 al 10 de noviembre de 2013.

SALA JURISDICCIONAL DISCIPLINARIA CONSEJO SECCIONAL DE LA
JUDICATURA DEL MAGDALENA.

Cargo: Auxiliar Judicial Ad Honorem

Tiempo Laborado: desde el 20 de junio de 2011 al 11 de mayo de 2012.

S e 5% faw 1.9 A T oo 03, h o Beme wommiie ool o

ROBERTO CARLOS PARDO HERNANDEZ
Ocupacion: Administrador de Empresas
Tel, 302 3429335 — 311 8068768

CARLOS ALBERTO PARDQ HERNANDEZ
Ocupacion: Patrullero Policia Nacional
Cel. 302 4167991

o ke n e e

| REEERENCIAS:

PERSONALES - o, sy s

FREDDY JESUS PANIAGUA GOMEZ
Ocupacién; Abogado. Gerente Generat en Paniagua & Cohen Abogados.
Cel: 316 691 4837

DIEGO FERNANDO DUQUE ZULUAGA.
Abogado, Gerenie en Duque y Asociados Lawyers Enterprise.
Tel. 300 775 5152 — 310 322 8559

Q&Dm@

JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ
CC. 18.011.327 de San Andrés Islas
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REPUBLICA DE COLOMBIA
ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA -

Cazanw pox La L 1902 1358, omiaxeacs poa 1t Decreso Lee N 30 x 1960
TRELSETCTORAL 1o M DeczitoNa 14 pe 011

CONFIEREEL, TITULO DE

Tspecialista en Alta Direceion del Tstado

£ BoGoTAD.C, 25 08 MaRZ0 DE 2022, :

JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ

.G, XUMERO 18011327 nESAN ANDRES

TENIENTO EN CUENTA QUE TEAMING SATISFACTORIAMENTE SUSSSTUDIOS ¥ CUMPLIS
1405 DEMAS REQUISTTOS ACADEMICOS EXICIDOS PORLA DNSTITUCTON

7 kel

VACERHICTUR D2 SERFICIO¥ ACADEMIDOS

CRRGITTI RILT ROMARD 902 - 10 — SOLI0 3 LIPNE DE RPCIFTRO NUMING 25 — BGOTA, P
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MIXTSTERTO D EDECACION RACIEXAL

ALY

UNIVERSIDAD
COOPERATIVA DE COLOMBIA

Mmmnm«nmqmnmamm
Ak Win, 3k Jt Y e Brpe de LOSE v a
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* Acta Individual de Graduacitn No. 51

PROGRAMA: DERECHO

CODIGOSNIES: 3255 .

FECHA: 13 DE JULIO BE 2012 -

LUGAR; UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA, SEDE SANTA MARTA

En atencion a que JOSE'LUIS PARDIO HERNANDEZ

con cédula de chudadanter No  “18.011.327 de San Andeés

cumphi todos dos requisitos exigidos pot Jas norinas legales y cstatutadas, le expide
el trelo de ABOGADO

" Lo antetior, atendicndo la aprobacisn del Conscjo Académico de la Sede  SANTA MARTA
mediante Acta No. 12 ¢n sesién del dia 14 de junio de 2012 .

Pam constaicis se autorizd este dtulopot parte del Recror, Director Acadimico de la Sede,
Decano de ia facultad ¥ la Secretaria Geneal de Ia Univenidad, rsb- -
Rector: CHSAR AUGUSTO PEREZ GONZALEZ

Dircetor(a) Acadéfnico do 1z Sede OMAR VARGAS VARGAS

Decano(s) Facultad  HERNANDQ VIVES FRANCO

Sceretadia General  GLORIA PATRIGIA RAVE IGLESIAS

Se expide la presente Actaren la chudad do SANTA MARTA  cfdia 13DE JULIO DE 2012

Homia _Pa"’ﬁ on Quns T

GLORIJA PATRICIA RAVE IGLESIAS
Sceretarir Goneral

FRoNAL st 5 Sqwry
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GOBERNACION
Departamento Archipidlago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

ﬁum« de %imfua 5¢aﬁow‘«.
Nit: 892.9400,038-2
Secrelaria de Educacidn

De conformidad con las funciones de la Secretaria de Educackn Departamental v lo dispuesta en los articulos 42, 44 v 45 de
13 Ley Marco, Ley 47 de 1993, y en e Capitulo 111 de fa Ley General de Educacidn, Lay 115 de 1994 - Pursuant to the duties
of the Secretary of Education's Office, and to the provisions of Articles 42, 44 and 45, Law 47, 1993, and Chapter I1I, General
Law of Education-Law 115, 1994, the

Higher Education ‘s Office

CERTIFIES

That JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ, holder of Colombian identification No. 18011327,
issued on San Andres, Island, was assessed in the English language and was classified as
B2 UPPER-INTERMEDIATE on the Cambridge Objective Placement English Level Test,
This score is valid for developing professional requirements in English.

Applicant’s Score TOTAL SCORING
POINTS
Section I: Listening: 15 points 20 points
Section II: Reading 15 points 20 points
Section III: Language Use 18 points 30 points
Section IV: Interview 25 points 30 points
TOTAL: 73 points 100 points

The present certification was signed on San Andres, Island, on January 02, 2020,

ohicio V. Brown O'Neill, M.Ed,

{ra. 1° Av. Francisco Newboll, Edificio CORAL PALACE
PBX (8)5130801 Telefax 5123466
Pdgino Web: www.sanandres.gov.co
San Andrés Isla, Colombia

FO-AP-GDOZ WOI Pag1de 1
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Hace constar que:

Do Y Pody b

Identificadb con cédula de ciudadanfa N° 18, 0. 32 asistio 2

Foro: Ley de Justicia y Paz enelmarcodelos

DERECHOS
b i

en Colombia

Con una intensidad horaria de ocho (8) horas.
Santa Marta D.TCH., Miércoles 17 de noviembre de 2010

/oL

, ANDREAS FORER Dra. GLAUDIA HELENA SERJE USEN
P Coordinaor Proyects PROFIS-GTZ Directora Ejpcutiva Gnipo Cejas Lide.







AR TEETTET T e 7w
s e

4

E Universidad
e Externado
. de Colombia
: FACULTAD DE DERECHO
’ DEPARTAMENTO DE DERECHO ADMINISTRATIVD
é_ CERTIFICA
ta asistencia de
b
José Luis Pardo Hernandez
. €C.18.011.327
b AL
¥ . ..
: Il Congreso Internacional de Contratacion Estatal
; Reatizado en la ciudad de Barranquilla, los dias 28,29 de febrero y 1 de marzo de 2024
' con una intensidad académica de veinticuawo (24) horas.
P X |
N, (oo Gt v
Hermanda Parr Nicto " Fasé Ferranio Rl Navareo Besnardo Carvajel Snchez Juan Cartos Expesito Vétez
B Reiter Sexeetario Gengrat Duector Dwecter del Longreso
1 ' Departamenta Deceshio Admintstrativg
£
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GOBERNAGION Fecha do Codigo:
* PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 17-11-2010

DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, | AB0P30I%t | £o.ap.TH.10

i Pagina
CERTIFICADO Version: 1da 1

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO
DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, A PETICION DE LA PARTE
INTERESADA,

CERTIFICA

Que, JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ mayor de edad, identificado con ceduta de
ciudadanfa No. 18011327, expedida en San Andrés Isla, prestd sus servicios
profesionales a la Gobemacién Departamental, bajo la secretarla de Gobierno,
segtin el siguiente contrato.

Contrato No. C®1.PCCNTR 7837589 de 2025, por un valor de VEINTISIETE
MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS SESENTAY
CINCO PESOS ($27.647.665) MCTE y un plazo de cinco {05) meses, con fecha de
Inicio el 05 de Mayo de 2025 hasta el 04 de octubre de 2025.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES BAJO LA SECRETARIA DE
GOBIERNO.

Que el coniratista cumplid los objetivos de los contratos con las siguientes
actividades.

1) Brindar asesoria y apoyo iega! integral para la eficiente gestién de asuntos
comunales, promoviendo el cumplimiento normative, la resolucion pacifica
de conflictos y el fortelecimiento de la organizacién comunitaria.

2) Realizar la revisidn de estatutos, reglamentos internos y otros decumentos
legales necesarios para el funcionamiento de la organizacién comunitaria y
la ejecucion de sus actividades, asegurando que estos cumplan con la
normatividad aplicable y protejan los intereses de |la comunidad.

3) Realizar inspeccidn, vigilancia y control de los organismos comunales,,

-verificando el cumplimiento de la normatividad vigente relacionada con los
aspectos juridicos.

4) Asesorar sobre los mecanismos zlternativos de solucidn de conflictos
disponibles y facllitar su implementacién cuando sea aproplado.

5) Proyectar y revisar los procesos contractuales que se le asigne.
6) Presentar informes mensuales de las actividades desarrolladas.

7) Las demds que se le asignen y que sean inherentes a la naturaleza del
contrato.

Dado en San Andrés Isla a los slete (07) dfas del mes de noviembre de 2025

I&/
Aﬁ% E HOWARD HERRERA

Secretario de Gdbierno
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LA RESPONSABLE IsEL GRUPO DE REGISTRO Y SELECCION DE OPERADORES

CERTIFICA

Que el doctor JOSE LUIS PARDOQ HERNANDEZ, identificado con la cédula de ciudadania
numero 18011327 T.P. 218615 del C.5.J., suscribid con la Defensoria del Pueblo, los
siguientes contratos de prestacion de servicios de representacion judicial de Defensoria
Plblica, como Defensor Piblico, en el PROGRAMA GENERAL DE DERECHO PUBLICO Y
PRIVADO en la Defensoria Regional SAN ANDRES.

Namero Fecha Inicial Fecha Fingd Servicio Profestonal Honorasios

De Contrato Prestado Mensualns
2025-4545 2025-10-10 2026-07-31 DEFENSOR PUBLICO 5473,000
2025-1491 2025021 2025-0%-30 DEFENSOR PUBLICO 5,473, 000
20241108 2024-07-)6 2025-03-31 DEFENSOR PUBUCO 5, 473 000
2023.3569 . 2023.1017 2023-12.31 DEFENSOR puptico 5,193000

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales de abogado para la representacion
judicial, extrajudicial y las demas que disponga la ley en favor de los usuarios del servicio
de defensoria pGblica; asi como la promocion, defensa, ejercicio y divulgacién de los
derechos humanos.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
OBLIGACIONES GENERALES:

Suscribir el contrato en la plataformna destinada para tal fin. Serd deber del Contratista
remitir a la Subdireccion de Gestion del Talento Humano - area de SST copia del
certificado de aptitud medica de ingreso vigente al correo sst@defensoria.edu.co. 6.1.2)
Constituir y publicar en la plataforma ‘del SECOP |l la garantia Unica exigida en el
contrato. 6.1.3) Cumplir a cabalidad el objeto del contrato, de acuerdo con los términos
y condiciones pactadas 6.1.4) Enviar y publicar en la plataforma del SECOP ii el
formularic de Informe de Contratistas (Descargable del Mapa de Procesos de la Entidad) y
los documentos requeridos. 6.1.5) Enviar mensualmente a través de la plataforma del
SECOP ], copia de los comprobantes de pago de tos aportes al sistema de seguridad social
en salud, pensiones y riesgos laborales, que seran verificados por el Supervisor del
contrato, los cuales deberan liquidarse con base en los honorarios mensuales pactados.
6.1.6.) Publicar en la plataforma del SECOP [l el informe final de tas actividades
ejecutadas. 6.1.7.) Conservar y usar adecuadamente toda {a documentacion que le sea
suministrada para la ejecucién del contrato y responder por su deterioro o pérdida que le
sean imputables. 6.1.8) Cumplir con las directrices establecidas por la DEFENSORIA para
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el manejo integral de la informacion, lo cual implica atender oportunamente y de manera
completa los asuntos que le sean asignados en el marco del objeto pactado. 6.1.9) Portar
en lugar visible, el carné que le haya sido suministrado y que 1o acredite como Defensor
Piblico, Gnica y exclusivamente para diligencias que tengan relacion directa con la
ejecucion del presente contrato. 6.1.10) Rendir {os informes requeridos por el Supervisor,
Defensor del Pueblo Regional o Direccion Nacional de Defensoria Plblica, de manera
oportuna, con informacion veraz y completa. 6.1.11.) Atender oportunamente, los
requerimientos, instrucciones y recomendaciones que durante el desarrollo del contrato
le imparta la DEFENSORIA, a través del supervisor del contrato, para una correcta
efjecucion y cumplimiento de sus obligaciones. 6.1.12} Mantener actualizados los sistemas
de informacion, aplicativos, softwares u otros similares para el servicio de la DEFENSORIA
a los cuales tenga acceso en virtud del presente contrato con informacion fidedigna y
veraz para las comunicaciones a que haya lugar institucionalmente 6.1.13) Cumplir con
los instructivos, lineamientos, manuales y procedimientos establecidos por la
DEFENSORIA, siempre y cuando tenga relacién con el objeto, obligaciones y naturaleza
del contrato. 6.1.14). Informar por escrito y a través de los medios institucionales, al
supervisor tas novedades que se presenten y que puedan afectar tanto la ejecucion del
contrato como la prestacion del servicio de defensoria publica. 6.1.15) Realizar los
aportes al sistema de seguridad social y/o autorizar a la Defensoria para que se realicen
las respectivas retenciones y pagos en los términos establecidos en las normas vigentes.
6.1.16) Ejecutar las demas actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel
cumplimiento del objeto y obligaciones contractuales, siempre y cuando las mismas
correspondan a la naturaleza del primero. PARAGRAFO: Para garantizar la adecuada
prestacién del servicio, el contratista ejercera los derechos, cumplira con los deberes y
respetard las prohibiciones consagradas en la constitucion y la ley. 6.1.17) Acreditar el
cumplimiento integral del Manual de Requisitos de Seguridad y Salud en el Trabajo para
la Contratacion asi como el cumplimiento de la legislacion en SST, aplicable a la
naturaleza de las actividades contractuales y permitir el seguimiento, evaluacion y
control del grado de cumplimiento de estos, sin que, en virtud de lo anterior, se cree
refacion laboral alguna entre la Defensoria del Pueblo y {os contratistas.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Ademas, de las obligaciones generales le corresponde al CONTRATISTA el cumplimiento
de las siguientes obligaciones especificas: 6.2.1. Prestar de manera personal, auténoma e
ininterrumpida et Servicio de Defensoria Pdblica. 6.2.2. Representar Judicial o
extrajudicialmente, segiin sea el caso, a los usuarios del servicio de defensoria piblica,
que reciba en turnos de prestacién del servicio ¢ por asignacién, reasignacion, disposicion
del Defensor del Pueblo, Director Nacional de Defensoria Publica, Defensor Regional o
supervisor, ante los despachos judiciales, autoridades administrativas o las instancias
correspondientes; de conformidad con {a normatividad vigente aplicable a cada caso en
particular y de acuerdo con el programa para el cual se encuentra vinculado como
defensor piblico. Asi mismo participar y hacer ptiblica la promocion, defensa, ejercicio y
divulgacion de los derechos humanos. 6.2.3. Ejecutar las obligaciones que se deriven de
aquellas normas, leyes y demas, que se impongan a la Defensoria del Pueblo y que
garanticen la prestacion del Servicio Nacional de Defensoria Pdblica. 6.2.4. Asistir

VE
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oportunamente a las audiencias y diligencias a las cuales sea citado en calidad de
defensor publico teniendo estas prelacién sobre las demas que tenga como profesional
independiente. 6.2.5. Estudiar, disefiar y realizar la estrategia juridica en cada uno de los
procesos o casos asignados, con el fin de garantizar la eficiencia, eficacia y la calidad en
la representacion judicial y optimizar la prestacion det Servicio Nacional de Defensoria
Piblica. 6.2.6. Mantener comunicacion permanente y directa con los usuarios del Servicio
De Defensoria Publica. En los casos en los que el usuario del servicio de defensaria
publica se encuentre privado de la libertad, el CONTRATISTA debera realizar las
correspondientes visitas una (1) vez al mes. 6.2.7. Asistir a las barras de defensores
publicos y presentar al final de ellas las evaluaciones que establezca el coordinador
académico, participar de los programas de capacitacion, campafias, brigadas y demas
actividades programadas por la DEFENSORIA. 6.2.8. Actualizar sus conocimientos en el
area del derecho afin al programa para el cual fue contratado. 6.2.9. Dar cumplimiento a
los lineamientos impartidos por la DEFENSORIA en la ejecucién de las obligaciones a su
cargo. 6.2.10. Suministrar a los usuarios del Servicio de Defensoria Pblica, la asesoria
juridica especializada dejando constancia de etlo. 6.2.11. Interponer en debida forma los
recursos o medios de impugnacidn previstos en las leyes procesales, que de acuerdo a su
experiencia y conocimiento considere conducentes, eficaces y pertinentes. 6.2.12.
Cumplir con los turnos establecidos para la prestacion del servicio, como minimo tres (3)
dias a la semana (de acuerdo con el programa en que preste el servicio de defensoria
publica). 6.2.13. El CONTRATISTA debera, a la terminacion del contrato, por cualquier
causa, informar al despacho judicial y al usuario sobre esta situacion de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 76 del Codigo General del Proceso. 6.2.14. Guardar reserva en los
casos de ley. 6.2.15. Informar de manera inmediata sobre el acaecimiento o imposicion
de sanciones por las autoridades competentes que impidan la ejecucién del objeto y
obligaciones pactadas en el presente contrato, so pena de que la DEFENSORIA adelante
las acciones legales a que haya lugar. 6.2.16. Entregar al supervisor el carnet
institucional y demas elementos que le hayan sido suministrados a la finalizacion del
plazo de ejecucién del contrato, en los casos que aplique, lo cual sera un requisito previo
para autorizar el {ltimo pago, circunstancia de la cual el supervisor dejara constancia en
el respectivo informe de supervision. 6.2.17. Todas aquellas que se derivan de los
imperativos legales, particularmente del estatuto disciplinario de la abogacia.
PARAGRAFO No 1: En atencién a la naturaleza del Servicio Nacional de Defensoria
Piblica, el CONTRATISTA debera dar prelacién a las obligaciones contractuales sobre
otras actividades de caracter personal, particutar y profesional.

Se expide por solicitud del interesado en Bogotd D.(., a los seis(6) dias del mes de
noviembre de dos mil veinticinco (2025).

Direccidn - Municipio - Departamento
PBX: {57} (Indicativo) nimero telefénico - Linea Nacional: 01 8000 914814
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VICTORIA DE JESUS MADURO GOENAGA
Responsable Grupo de Registro y Seleccidon de Operadores

Tramitado y proyectado por: SIVERS TORRES PERA - Fecha 6/11/2025
Correc electrinico: sitorres@dofensoria.gov.co

Revisado para firina por: VICTORIA DE JESUS MADURO GOENAGA - Fecha 6/11/2025
Cotreo electrinice: vipaduro@defensoria.gov.co

Direcciém: carvera 13 - 55 - 60
Qulenes tramitamos, proyectomos y revisamas declaramos que el documento o encontramos ajustado a las normas v disposiciones legoles
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabitidad o presentamos pare la firma,

Direccién - Municipio - Departamento 150 9001: 2015
PBX: (57} (Indicativo) nimero telefonico - Linea Nacional: 01 8000 914814

whanw Aafancaria anv en




~

f
"{




ki

Core GOBERNACION . Fechade "I ""pcp )
uﬁpmmrsmomcmmmeo DE SAN ANDRES, . - |- {098 | FO-ARTHAD
. ?’ROVIDENCIAYSANTACATALWA O B : I
, 4 e
1 - csnrirtcAp_o . vesion: 1 1 7 do 1%
% -

£

b

EL SUSCRITO SEGRET. ARla 'DE GOBIERNO DEI, DEPARTAMENTO ARCHIFIELAGO
DE SAN ANDRES, RQWDEHCIA 'Y SANTA CATALINA, A PETICION DE LA PARTE ;

%

!NTER SADA,
v ﬁ:l ’: I' & . N < ' "fm&: L Y ' . ::f . ::A-:l’ ff::*
CERTIFICA R

£ \
g bl ¥

@ue, :JOSE LUIS PARDO ’HERNANDEZ mayor de edad, fder??n?cadb{a} con Ce'?ﬁ?a dot ”
Ciudadania No, 18.011.327, sXpédido ef San Afidrés isla, presté sus selviclos profesionales
a lz Gobemacién Departamental, bajo la Saéretaria do Gobiemd, segtn los siguierites

contralos. ~ . i

%, * %

Coniralo_No. CO1, PCCNTR‘6261190 de 2024 “Por un v’;‘i‘or de TREINTA Y DOS
MILLONIéS ‘DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS DOCE PESOS

s"

'($32.299: 812.00) MCTE y un plazo’ d $'Sais (08) Meses, con fecha’ .9,? inicio 26 de Abrilde

2024,

‘OBJETO: Prestac=sus Séivicios *Profesionatés’ como -Abagado, Especnahsta,\ 0 Altacs =1

Direccitn del Estado dentro del programa denocmnad&gponshuccaén de un*Nuevd
Comienzo Comunal como garantia de participacion cludadana ¢ instrumento de un buen
vmr enel afch:plelago de San Andrés bajo ia Secretaria de Gobiemo .

v bl k.

Que el conlralista cumplfd fos objetivos de los coniratos con las siguientes actividades, -
< 1}-Brindar apoyo furidico eh la creacién do espactas para rartafecen *sensib:l:zar y

orignlar a las organizaciones comunales. - L

2) ‘Brindar as&soria técnica y lagal a lgs organizaciones' oomunafes pam* sU

N RS ‘%&V’m

conformecion y fortalecimionto. N
< m\,”xx ahim

3) Elaborar informies 'de IVC de’ los orjanismos: comunales y de eoc:cnes de
mejoramiento al procedimiento.

4)" Verificar y/o examinar el cumplun!ento do I2 normativa lfégal- vigente 'de los
organismos cormunales en aspectas juridicos, adminislratives, sociakes y similares.

5} Realizar proyeccidn de respuestas de derechos de pelicién oficios, proysccién de
respuestas de las acciones de lutela jurfd:ca de iutelas que amben a esta

dependencia.
8) Brindar asesoria al control del manejo def palrimonio y sus estatutos, los aspeclos

Juridicos y socialos a lravés del seguimiento y verificaciones para aplicar los
comectivos y fas conducias susceptibles de Investigacién y sancién.

7) Proyectar y revisar los actos gdministrativos necesarios para ef cabal desamofio do
fas funclones del 4rea do participacién ciudadana dela. Secmtan‘a de Gob:'emo.

3) F}m.;zltar Informes menstales da las actividades desan'olladas con ewdencia fisica
ylo digital

9) Las dom&s que surjan de la naturaleza del objeto y le seen asignadas por el
. st-'pewisorde! contrato.
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. DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN-ANDRES, | Aprobecidn FOAPTH-10
" PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA~ | Teame | BN

P (n
CERTIFICADO - Vombom: | a3

5

Lt

e e T ‘i-m’m ER . vel e -m.i
o ?:; Contrata, No; GCQ%,PGCNTR 6995318 dei 2024, por tn valor de DIEZ MILLONES
<7 = SETECIENTOS 'BESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS CUATRO PESOS

($10.766.60400) MCTE y un p&gg{q,ﬁé Das (02) Meses, con fecha de Inicia 15 de Noviembre

de 2024,*

OBJETO: Prestar sus Servicios Profesonales como Abogado, Especialista en Alta

ts Direccién del Estado dentro dal.programa denominado Apoyo, Fomento y Desarrolio da
encuentros Deportivos y Recreativos Comunales para Avanzar en-ef Archipiélago de San,

. Andrés bajo 14 Secretaria dg Goblemo | .y s VoL -

-

¥y

] . dqg el contratista cumpiis los objslivos ds fos contratos,con lassiguientes aclividadgg,..,
LT R e e s D P v f it
¥ -, ;I).;-’Bﬂ?;dar apoyo juﬂa'ico,_‘eif a creacién de Jg@dqs%qm fortafacer;: sensibilizar, y.
“orfentar a las organizaciones comunales. - e T
. ; i“' -

£
Fae

- ), Bripdac, qggsqqg&;écqfca Yilegal. a las organizaciones comunalss para su
ég‘:'g A N fO_ft&FOdm ﬁﬁ_ "‘ "’"%J - . Mty "H'%-?"?JL,E e LR, A"."’ W““‘Y&i;é{:) ) ¥ . -g,gq
=T 2.; w. f oSy . \Yg L " PR SRR E TR o N
R ey P TE TC AP TR s
3) Proyectar y revisar Ios actos-administrativos necesarios para ol cabal desarmolfode = "R
. Ia%%funcicnes., 1 - T A4 i maon L pame g ;

i »

o 4) Coadyinvaraa Secrofarla de Goblerio en los procesos de capacitacion a los ideres_
' de las orgaiizaciones comunales, , ., . T - -

s %) .Bridarapoyoata Secrotariz en la fesfizaciin de los procesas contractuates cuando”

MRS BN s, Sbea requerido.

2

e

-
e S

o

, 8). Presantar informes mensualos de Jas actividades desatrofladas con evidencia fisica
yo digital, ' N .

T )
VA kg, ;
TR TLag demds que sujan do la naturaloza.del .objsto y:fe sean asignadas por el
.Supetvisor del coplrato. - . T
o .nf#ﬁ
Diido en'Sigi Andrés, ise, a los Slets (07] digs et mes de ffarzo def afib das mif Velnticinco
(2025). ‘ C
I?v.-
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‘Secrotario de Goblemo, .

“ Reviso: 8.Génfon = - = . i . ,
& = Aprobio: AHoward . .
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‘O‘ Dufensoris dei Pueblo Nos Unven Tus Derechas

LA RESPONSABLE DEL. GRUPO DE REGISTRO Y SELECCION DE OPERADORES

CERTIFICA

Que o doctor  JOSE LLMS PARDO NERNANDEZ, idemificado con la cdduls de chudadenia
nimess 18011327 T.P. 218815 del €S J., suscridhd con 13 Defensoria del Pushin, dos
sigulentas oontrato) dee prestacidn de servicks de represeeitaeion judicial de Deferaoria
Publica, como Defersor Piblico, e&n el PROGRAMA GENERAL DE DERECHO PLRLNO Y
PRIVADO en ta Defentnria Regional SAN AMDRES,

A

Ueaa ¥aoanat. 0V BOOD 938514
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OBJSETD: Prestacién de servicios profesioneies de abogado para {a representaridn judictal
y extrajudicial de ios uluarios del sarvicin o defervawis pihlica: v a propocidn,
defensa, eferciclo y divuigaridn de oz desechos Tenanos.

OBUIGAGONRES DEL CONTRATISTA
OBLIGACIONES GENERALES:

Suncriblr 18 minuta del contratn para su perfecciangmients y & acta de inicio dentro d2
1os tres () dias siguientst » 1a fecha en & que (a8 DEFENSORIA haga emrega o remita (&
misma 8l CONTRATISTA. 6.1.2) Comtitilr y publicar en (2 plataforma def SECOP 1 1a
garantia Unica sxigida an el contrata, 6.1.3) Cumplir A cabatidad & objero del camtrato,
de pcuerdo con lns términos y condicienss partadas 6.1.4y Envier y publicar en s
plataforms dei SECOP § of formuiario de Informe de Conteatistas (Descargable del Mapa
de Proceses de {a Entidsd) y los donumentos requeridos. 8.1.5) Envier mensuslménte &
través de {a plataforma ded SECOP [, copris de lod comprobamtes de pago de Ins aportes at
sistema de seguridad sociat en salud, persiones y riesgos Laborales, que serkn verificados
por ef Supervisns del contrato, tos cuales deberkn liquideme can base an los Fonararios
moemuates pactados. 6.1.6.) Publicar en (& plataforma del SECOP 1 et informe final de Lag
actividacdss sjecitadas. 6.1.7.] Conservay y ussr adecimriaments toda {8 documentacion

: (+ 3 -]
e e S e S L e e B
DEFENSORIA para ol manejo Witegral do (3 infarmacidn, ic cual implica atendes
oportimaments y de manera completa 33 aiumtns que le seen asignadas en ol marco del

oblets partado. §.1.9) Portar en lugar visible o cemé que 18 hays sido suminisirata y -

que lo acredite como Defensor Plblico, unlca y exclusieamente para dillgencing que
tengan relaciin directa con la eferurtin ded presents contats, 6.4.10) Reodir los
informes requerides por ef Supervisar, Dafentor dat Puebls Regional o Direccidn Nacional
de Defrasoria Piblica, dr maners oportuna, con irformacidn veraz y completa. 6.1.11.)
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‘0‘ Defensoria det Pusbio « Nos Unven Tus Derechos

FFL A By

Atender oportunamente, los requerimiendos, instrucciones y recomendbciones gue
durante el desarrotic del contrato le trmparta 1a DEFENSORIA, » travis del supervisor ol
ntralo, pard und Corfecta elecwrion y complimients de sus ohligaciones, 6.1.12}
Mantenst acruplizados los shternan de Informecidn, apiicatives, softwaret o otios
sinfiares de ta DEFENSORIA a Tos cuabes t aceesn en Virtud del presents contrato con
informaridn  fidedigne v versx para oorsinicaciones & que  haps  lugy
fstitucionaimente 6,1.13) Camplir con o8 instructivas, lineantentos, manusies y
procedimientos establecigos por ta DEFERSORIA, sienyre y cuando tengs relacién con et
ableta, ofligaciones y naturalezs del contrato. 6.1.14). Informar Bl upervisoy tas
novediados mwmzmymmnmunmhmcﬁnmcwmm
hpmt&:i&ndel deterioria pithlica 6_1.15) Seaiirar (o8 aportes 2t sisverna de
seguridad social v/o mnm & & Defontofia para que 4e readlicen las respertivas
FELRNCIONCS ¥ PAGOS on los térrings astablecidos en (a8 normas vigentes. 6.1.16) Ejacutar
las demds actividades que seasn necesarias para lograr un total y fiel cumplimienio dat
objets y ones contrxetuales, siempre y cusnds las elumas correspanvian & la
naturatezs del primaro PARAGRAFQ: Para garantizar s adecuada presackdn del servicle,
el contratésty eiercerd loa derechas, cumplird oon los deberes y respetard las
profriticiones comagrades en (s consyitucton y La ley.

OBLIGACIONES ESPECEFICAS

Aderhs, de a5 abligaciones gendrales le corresponde al CONTRATSTA of cumplimienta
de tas siguitntes obligaciones especiicas: 6.2.1. Prestar de manera personal, autdnoma e
ininrercmgida el Sarvicis o Defersoria Piblica. 6.2.2. Representar  Judicial o
exirajudicishmente, segim tex ol cA3S, & Ins wsurks del wrvichy de defensorfa, que
rectba en turhos de prestaciin del servicio O por asignacion, reastgnacibn, disposicién det
Detemts det Puekio, Difettor Macional de Defensoria Pibica, Defernsor Reglonal o
supervisol, ante los despachas judicisies o autoriiades agmisistrativas, de conformidad
on s noewnatividad vigents aplicable 3 cadd ¢Mo en particular y de scuerdn oo ef
programa para o cual 2 encumnitra vinculade conws defénsar phhlico. Asl misenn

par y Bacer pliblica fa promocifn, defensa, elercizit y dividgackin o2 tos derechos

nos. §.2.3. Ashtir oportisnaeiesnte & L aufienciss v difigencias a e cusles wen
citadd mn eatidad de defersor plihiico teniendo estas, predacidn sobre las demids que
tenga coms profesional independiente, 6.2.4. EshxBar, disefiar y realizsr (8 estrategia
furidica en tada unp de los procetos o oasor avignados, con of fin de garantizar {8
eficiancin, eficacia y 1a calidad en 1a repretentechin fudictn) y optimizar la prestaciin dal
Servicio Nactonal de Defersoriz Piblica. 6.2.5. Mantener comamicariin permansnte y
directa con 1oy wsuarms del Servichn De Defensoria PUDIEA. En los catos &0 bos que el
ustwio del sepvitio de dotensoris piblica se encuentre privado de i Hberiad, €l
CONTRATISTA debard reafixar las carrespondientes visitas unk {1} vez al mes, 6,.2.6.
Agisttr & tas baress de defensored pibdices v presentar al final de silas in svslusciones
que establorca o coardinadar scaddmien, participar de los programas de capacitacidn,
campapas, brigadas y demis actividades programadas par la DEFENSORIA. 6.2.7,
Actusilzar s conschmientos ¢n of drea 4ol derecho afftn 8l programa para e sl hue
contratado. §.2.5. Dar cumplimiento a los nearmientos smpartidos por (a DEFENSORIA an
s ejmauciin de las obtigactonss a su cargo. 6.1.9. Saministrar a los usuarios del Servicio
e Defersoris Piblica, la asesoria juridice especipiizada dejandu comtancie de sits,
6.2.10. Interpones en debida forma tos recursos o medios de impugnacibn previstos en tas
leyes procesates. que o aouerrdo a L axperisnciy y conoeimients cardiders comiucentes,
eficaces y pertinentes. §.2.11, chmﬁreﬁﬂmwmummmhmm
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‘0‘ WW?HE@ Nos Unen Tus Derechos
servicio, como minkmo tres 34 dias a ta semana. 6.2.12, £1 CONTRATISTA deberd, a ia
teceniradion del contrate, por cualquisr causs, informar Al despacho judicial y 21 usuario
sohve eqta siuacidn de acuerdo con 1o dispuesto an et articiiio 76 dei Lodigo Ganeral det
Procesn.  6.2.13. Guardar reserva en los chics de loy. 6.2.14. inforshsr de manera
inmediata sobre et zcascimieato o imposicidn d2 sanciones por las autoridades
competentss que impidan (a efacuciin del objeto y oBEigacionas pactadas en ol prewente
contratn, o penh de que ta DEFENSORIA adelante ias accianes teghles a que baya tuyas.
6.2.15. Todas aguellat que ce derlvan de b imperativos legates, parfieutarments del
estatire disciplinario de is sbogacla. PARAGRAFD: En atencidn a Ly naturaleza dal
Servicio Nacionst ds Defensoria Pabltics, el CONTRATISTA deberd dar pretacidn a ias
obiigaciones contyactiaies sore olras aclividades de cardcter personal, particufar y
profesionsl.

Se expide por soticitsd del interessdo en Begotd D.C., a2 tos siste(?) dias dol mes de
fabrare de gas il vesUicatrd (2024},

VICTORIA MADURO GOENAGA
Responsabie Gripo de Registro y Seleccién de Operadores
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TR T fduitris y Comercio
VIDA $UPEMINTRUDENE S
CERTIFICACION DE CONTRATISTA
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CONTRATANTE SUPERINTENDTHCIA DE SOUSTRIA Y CONERCID
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RONBRE O RAZDN BOTIM. DEL

CORTRATISTA JOSE LUS PARDO HERNANDEY
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CERTINCA BUE S8 L00 ESELUCION AL SIQUIENTE CONTRATO

No. DEL CONTRATO TEEE DE 0TI
TIPO OE CONTRATO PREGTACION DE EERWIN0E PROFESIONALEY
Proator siuE ssviios Prifasionaies #1 NS0 6o TEnaD 08
Apoye 8§ 12 Fed Nacondl fe Paxinccon X Comesiiole. i
OBJETO DEL CORTRATO SOV o8 mwaies MRS en ko mokcbios doeds e

encuerlan ubitadas 123 Cotac dal ConbDamide y demas
HOEOGDES BONGH S0 SORCIUIGH TS SUYLPNAS on MmBltriE g
Drotectidn al CONnITHSaS B Sarpo det ) RNPG

OPRLIOALIONER EEPECIFICAS'S Brindiet aoxspafiaricnin
Jjumtico o Ghapo 00 TROARD Ok ADTYD 3 I8 RRFC an matesia oo
LECRECENN 2 CRNIUMERE € 103 SUSTRIDInN don0s S Sncaotran
uiionias (e Canos on Consivnaan ¢ en s domds oarknss
SNy sn decwmfien & cotrawgios 8 aape oo a ANPE, g

o2 corfeiin I Fotkclbor on L seivi®des de divxan de o
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levyan & cobo &n ERRINSCATANIGIE Op tamemio, y cemdy
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Quer SORIRSN ATCHO EN @ QLTOEmIETO 08 Sus CHPCHiS COmo
EONSUMIBCAS. o SO0 00 I8 SaNviCs, 135 onditiones do
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EL VICERRECTOR ADMINISTRATIVO ¥ FINANCIERO DEL INSTITUTO RACIONAL
DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL DE S8AN ANDRES-ISLAS [INFOTEP-

CERTFICA:

Que JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ, identificade con ceduls do ciudadanio No.
18.011.327 Wa prestado sus servicios ¢n osta Inatitucidn mediante los siguientes
COTHTAGE]

Coniznto No, 156 con fecha de inicio del 30-06-2023 at 13-11-23, con un-ﬁmgonc
Cuatto meses y Catorce dies, v el siguiente objetor Prestacién D¢ Servicios
Prefesionales En Calldad De Profesional en Derucho Pars Apoyar.a Ja Rectorla en
materia controciual y.en Proceses Administrativos. Uhspsc 801231600, en el
Institule Nacional de Pormacidn Técnica Profesional, INFOTEP.

Contrato No. 186 con Reha deo inicio del 30 de noviembre del 2023 al 22 de
diciembre del 2023, con un plazo de Un (01) mes, § of siguiente objeto: Prestacién
De Servicios Profesionales En Calidad De Profesional ¢n Derecho Para Apoyar u ka
Beotoria en materia conlractudl v &n Procesos Administeativon. Unspse 80121400,
en e Inutituto Nacional de Formacién Técnica Profesionst, INFOTEP,

Contrata en ejecucijn No. 001 con fecha de inicio det 23-01-2024 d} 22-04-2024,
con un plazo de Cuatro {02} mesey, ¥ ¢f séguissic vbinto: Prestacién De Servicios
Profesionales En Calidad De Profesiunal en Derecho Para Apayar a ia Rectorfa en
materia contractual y en Procesos Administratvos, Unzpac 280121600, en #
instituie Nacionsl! de Formacion Téenica Profesional, INFOTEPR.

Para. constancia sc expide ¥ e firma la prosepte certfleticidn s los 08 dias ded mes de
tmarzo de 2024, ‘ .
N
X
inistdstve'y Financiers
P HEG, 41
esin 08
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CERTIFICACKON DE FUNCIONES DESEMPERADAS POR

{ JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ
CONTRALORIA C.C No 10044 91
Nil. BIS99906T-2
LA GERENTE DEL TALENTO HUMANQ DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA
HACE CONSTAR

Que de acuerdo ala informacién que reposa en la historia laboral y el aplicativo de administracion
de personal de esta entidad, e! sefior José Luis Pardo Hernéndez, identificado con cédula de
ciudadanfa No. 18.011.327, labord en este Organo de Control desde el 22/02/2021 hasta el
21/02/2023, vinculado en el cargo de Profesional Universitario, Nivel Profesional, Grado 02 en el
Grupo de Responsabilidad Fiscal de la Gerencia Departamental Colegiada de San Andrés.

Que, durante su vinculacion laboral con esta entidad, ha desempefiado los cargos que se
relacionan a continuacion con su respactiva descripcion de funciones y periodos:

DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES DESEMPERADAS EN CARGOS EN PROPIEDAD

Mediante Resolucion Organizacional No. 781 del 20 de mayo de 2021 se adoptd el Manual
Especlfico de Funciones y de Competencias Laborales de ios empleos publicos de la planta
global de la Contraloria General de la Republica, versién 5.0, y de acuerdo al citado Manual, las
funclones que desempefid como Profesional Universitario, Nivel Profesional, Grado 02 en el
Grupo de Responsabilidad Fiscal en la Gerencia Departamental Colegiada de San Andrés, desde
el 20/05/2021 hasta el 21/02/2023; fueron:

1. Efecutar y validar los trémites de Ia etapa preprocesal tenlendo en cuenta la normatividad
y fos procedimientos.

2. Desarrollar y validar la etapa procesal teniendo en cuenta la hormatividad y los
procedimientos.

3. Preparar y difundir el bofetin de responsables fiscales de acuerdo con fa normatividad y
los procedimientos

4. Realizar la proyeccion, respuesta y/o revisioén de actos administralivos, peficiones y demés
documentos de su compelencia, de acuerdo con los procedimientos estableckios y el
marco normativo vigente.

5. Adelantar las actividades previas y de ejecucion de contratos ¥ convenijos de acuerdo con
la asignacion realizada y la competencia de Ia dependencia, siguiendo los lineamientos
establecidos por el fefe v los pracedimientos de ia enlidad,

6. Elaborar y apoyar la consolidacién de informes requeridos a la Gerencla Departamental
relacionados con el proceso de responsabilidad fiscal.

7. Participar en la formulacién de los planes, programas y proyectos, de acuerdo con ef Plan
- Estratégico Institucional, el marco normativo nacional e internacional aplicable y
otientacién de fa Oficina de Planeacion.
Pagha _1ded
Carrara 69 Me. 44 — 35 pisa 16 « Codigo Postal 111071 « PEX 518 7000
sanfegniraiond gov.co « Www.conliglpna.gov.clo » Bogots, D, G., Colombia
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. . CERTIFICAGION DE FUNCIONES DE:AE'?;ENADAS POR
JOSE LUIS PARDO HER EZ
CONTRALOR LA €.C. No. 18.011.327

GENERAL DE LA REFUDBLICA

NRH. 899859067 -2

8. Monitorear el avance de polfticas, planes, programas ¥ proyectos, de conformidad con los
fineamientos institucionales.

9. Realizar actividades y acciones en ef marco de la ejecuc}én de los planes, programas y
proyectos, de acuerdo con las politicas de la CGR.

10. Ejecutar y apoyar las actividades proplas de los lrdmites de los antecedentes,
Investigaciones preliminares, procesos de responsabilidad fiscal,

11. Emilir conceplo en temas de su especialidad, de acuerdo con fendencias Y prospectiva
del area.

12. Implementar las medidas necesarias para asegurar la confidencialidad Y disponibilidad de
la informacién, asl como el cuidado e integridad de los bienes, informacion Y personas.

13. Participar en la operacién y fortalecimiento permanente del Sistema de Gestién y Control
Intemo de la CGR - SIGEC! en Io de su competencia, segun reglamentacion del sistema,
fineamientos, procedimientos y orientacién de fa Oficina de Planeacion.

14. Las demas que le sean asignadas que correspondan a la naturaleza del empleo,

Mediante Resolucién Reglamentaria No. 777 del 15 de febrero de 2021 se adopté el Manual
Especffico de Funciones y de Competencias Laborales de los emplecs publicos de la planta
global de la Contralorfa General de la Republica, version 4.0, y de acuerdo al citado Manual, las
funciones que desempefié como Profesional Universitario, Nivel Profesional, Grado 02 en el
Grupo de Responsabilidad Fiscal en la Gerencia Departamental Colegiada de San Andrés, desde
el 22/02/2021 hasta el 19/05/2021; fueron:

1. Ejecutar y validar los tramites de la etapa preprocesal teniendo en cuenta Ia normatividad
y los procedimientos.

2. Desarrollar y validar la etapa procesal teniendo en cuenta la nomatividad y los
procedimientos.

3. Freparar y difundir ef boletin de responsables fiscales de acuerdo con la normatividad y
los procedimientos.

4. Realizarla proyeccién, respuesta y/o revisién de actos edministrativos, peticiones y demés
documentos de su compelencia, de acuerdo con los procedimientos establecidos yel
marco normativo vigente.

5. Adelantar las actividades previas y de ejecucién de contratos y convenios de acuerdo con
fa asignacién realizada y la competencla de la dependencla, siguiendo los-lineamientos
establecidos por el jefe y los procedimisntos de fa entidad.

Pagine 2 do 4
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GERTIFICAGION DE FUNCIONES DESEMPENADAS POR

CONTRALQRIA JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ

CENERAL DE LA REFUBLICA

Nit, 8999990672

6. Elaborar y apoyar la consolidacion de informes requeridos a la Gerencia Departamental
relaciohados con el proceso de responsabilidad fiscal.

7. Participar en la formulacién de los planes, programas y proyectos, de acuerdo con el Plan
Estratégico Institucional, el marco normativo nacional e internacional aplicable y
orientacion de fa Oficina de Flaneacion.

8. Monitorear el avance de politicas, planes, programas y proyectos, de conformidad con los
{ineamientos instifucionales.

9. Realizar actividades y acciones en el marco de la efecucidn de los planes, programas y
proyectos, de acuerdo con las poifticas de fa CGR.

10. Ejecutar y apoyar las actividades propias de los tramites de los antecedenies,
investigaciones preliminares, procesos de responsabilidad fiscal,

11. Emitir conceplo en femas de su especialidad, de acuerdo con tendencias y prospectiva
del drea.

12. Implementar las medidas necesarias para asegurar la confidencialidad y disponibilidad de
la informacién, asi como el cuidado e integridad de Jos bienes, informacién y personas.

13. Participar en la operacion y fortalecimiento penmanente del Sistema de Gestién y Control
en lo de su competencia, segtin reglamentacidn def sfstema, linearmientos, procedimientos
y orientacion de la Oficina de Planeacion.

14. Las demés que le sean asignadas que correspondan a la naturaleza del empleo.

Que mediante el articulo 39 del Estatuto de Personal, adoptado con la Resolucion Organizacional
No. OGZ-0790 del 26 de octubre de 2021, se establecié que la jornada de trabajo de los
empleados de la Contraloria General de la Reptiblica sera de 40 horas semanales.

Que mediante el articulo 40 del Estatuto de Personal, adoptado con fa Resolucién Organizacional
No. OGZ-0790 del 26 de octubre de 2021 y modificado por las Resoluciones Organizacionales
No. OGZ 0800 del 24 de marzo de 2022 y OGZ-0807 del 21 de junio de 2022, se establecio que
los horarios de trabajo en las dependencias de la Contralorfa General de la Republica, seran los
siguientes:

a. El horario de atencién establecido para la respectiva dependencia.
b. De 7:00 a.m. a 4:00 p.m. con una hora de almuerzo.
c. De 800 a.m. a 5:00 p.m. con una hora de aimuerzo.

d. De 9:00a.m. a 6:00 p.m. con una hora de almuerzo.

Pégina 3ded
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CERTIFICACION DE FUNCIONES DESEMPERADAS POR

CONTRALORIA I e R T HERANDRZ

GEHERAL DE LA REFPUBLICA

. 898900067 -2

e. Las madres con hijos menores de 18 afios o en condicién de discapacidad; los padres
cabeza de familia 0 quienes acrediten con concepto médico que sus padres tienen
condiciones especiales de salud.que ameritan la presencia y la asistencia del funcionario,
podran optar por el horario de trabajo de lunes a viernes de 07,00 a.m. & 03:00 p.m.

f. Los empleados que realizan procesos auditores cumpliran el mismo horario de la entidad

en la cual ejerzan el control fiscal, salvo en los casos en que se le haya autcrizado el
horario indicado en el literal anterior.

La presente se expide a solicitud del interesado con fines particulares.

Dada en Bogota D. C, a los veintitin (21) dias del mes de marzo de 2023.

De conformidad con el artfculo 12 del dacreto 2150 de 1985, ia firma que aparece a continuacion
tiene validez para todos los efectos legales.

v zmands Yoraleswd

LUISA FERNANDA MORALES NORIEGA
Gerente del Talento Humano

Elabord: Jaro Cosma Mufioz
Verifics: Edna Xiomara Rivera Vera
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GOBERNACIN Fecha de codige:
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, m FO-AP-{'?‘HAO
E PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA -11-
, . Pagina
VW CERTIFICADO Version: 1de?
SECRETARIA GENERAL

GRUPO DE DESARROLLO Y CONTROL DEL TALENTO HUMANO
San Andrés Isla, 15 de enero de 2021

CERTIFICADO No. 0027
EL SUSCRITO PROFESIONAL ESPECIALIZADO
CERTIFICA

Que, segun informacién en carpeta de historia laborai, ela sefiorfa PARDO
HERNANDEZ JOSE LUIS identificado/a con cédula de ciudadanfa 18011327,
prestd sus serviclos a la Gobernacidn del Departamento Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina, desde el 3 de enero de 2020 hasta el 07 de
diciembre da 2020, ocupando, el cargo de SECRETARIO DE DESPACHO con
clasificacion 020-20, bajo la/el SECRETARIA DE DESARROLLO SCCIAL.

Este certificado se expide a solicitud del Interesado

L A
- / -~
b o~ é .
JOHN YATES POM S
CC. 79387367

Calle 6* No 1-22 Blogue 1. Piso 2 Avda Newbal! Contiguo CORAL PALACE
TEL: 5123996 Telfax (098) 513 0801
Web
San Andrés Isla, Colombia
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Nit: 892.400.038-2

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA CONTROL
INTERNO DISCIPLINARIO

CERTIFICA QUE

JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ
CC. N° 18.011.327 de San Andréa Isla

Presto sus servicios en la Oficina Control Interno Disciplinario, mediante el Contrato namaero
425 de 2019 de Prestacién de Servicio Prolesionaies como Abogado, asi:

EL CONTRATISTA: Se compromate para ol Departamento a prestar sus sarvicios
profesionales bajo la Oficina Gontrol intemo Disciplinario, con el siguiente objeto
contractual:

1) Apoyar en el aumento de la eficiencla y competitividad para asi fograr 03 objetivos
Institucionales. 2) Apoyar en la organizacidn, supervisién y sustanciacibn de log procesos
disciplinario. 3) Apoyo a !a remisién de respuesias a las diferentes entidades, entes de
control y otros sean requerigda. 4).Las demds que se deriven de 1a naturaleza del contrato y
garanticen el cabal y oportuno cumplimiento del objeto del misme.

£1 doctor JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ obtuvo un contrato con la Gobernacidn por un
Plazo de diez {10} meses, desde el 01 de marzo al 30 de diclembre de 2019, por un valar
meansual de $3.499.529 Mcte., para un total de $ 34.995.290 Mcte,

La presente solicitud, se expide 2 peticién verbal del intaresado, dado en San Andrés isla,
el dos (02) do enero de 2020

Interna Disciplinario

Escaneado con CamScanner
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@' Paniagua & Cohen Abogados 5.A.5. °

Asesores y Consultores Legale$ ,
) NIT. 900.738.764-1 ) Pt “

Paniagua & Cohen Abogados S.A.S, ,
Certifica:

Que JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ, identificado con cedula de cidadania No 16.011.327
expedida sn San Andrés, Islas y Tarjeta Profesiorial No, 218.615 del C.S.J prest) sus servicios
profesionales en esta Empresa como Abogado axtemo a través de contratos de prestacion de
serviclos profesionales para la defensa judiclal como apoderado sustituto de Colpensiones,
dentro da procesos Judkciales laborsles y de seguridad social ejercieodo funciones de
asislencias a audiencias de conciliacitn judiciales, extrajudiciales, trémito y juzgamiento,
proyeccién de fichas técnicas de conclliacién y contestacion oportune de demandas e
interposicion de recursos.

Los coniratos de prestaci6n de servicios son los sigiientes:

- De 01 da abril 30 de junio de 2017.

- De 11 enero a 31 de julio de 2018,

- De 01 de agosto a 19 de diciembre de 2018,
- De 11 de enero a 31 de marzo de 2019.

- De 01 deabri a 31 de agosto de 2019,

Apgy,
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REPUBLICA DF COLOMBIA
GOSIARACION DL DEFARTAMEINTD ARCHIMELAGO OF SAN ANORES
PROVIDENCIA ¥ BANTA CATAUNA = Nt §RL40F 0334
RESERVA DE DOLFTRA mq.m

EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE
SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

CERTIFICA

Que_ el Seﬁ_or JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ, mayor de edad, titular de la cédula
de dugadania N°. 18.011.327 expedida en San Andrés, Isla, estuvo vinculado en
la Gobernacién Departamental -Secretarfa de Salud, en la modalidad de
contratacién directa durante la vigencia 2018, prestando sus serviclas Profesionales
en la Secretaria de Salud en la reallzadén de actividades de apoyo, asistendia y
asesoria juridica, con los siguientes alcanoces del objeto:

1)Asistir y asesorar al Secretario de Salud y 2 las dependencias de I3 Secretarla de
Salud en fa aplicacién de la ley y Ja normatividad vigente que rige en el SGSSS,
para asegurar la unidad de criterio juridico en las actuaciones de 2 administracidn
y rendir conceptos sobre se conveniendia legal, 2) Estudiar, conceptuar, elaborar
y/o revisar los proyectos de actos administrativos { de aseguramiento, prestadién
de servicios, salud piblica, entre otros) y documentos de cardcter juridico de la
Secretaria de Salud, 3) Sustandar y preparar para los actos administrativos que
dedidan las Instancias de los procesos sancionatorios, policivos y demas procesos
de competencia de la Secretaria de Salud y 12 administradén Departamental en el
srea del SGSSS, 4) Dar respuesta a todas las acdones de tutel3, JIncidentes de
desacato , acclones populares, acciones de cumplimiente que se impétren contra la
Secretaria de Salud y 1a administrackin Departamental en lo que respecte al SGSSS,
5) Asesorar constantemente a funcionarios o contratista de la Secretaria de Salud
que adelanten actuaciones relacionadas con asuntos de Jurisdiccidn del SGSSS, 6)
Presentar oportunamente los informes requeridos por los organismos
administrativos y de control internos ¥ extemnos en defensa de la Secretaria de
Salud y la Administracién departamental en {o que respecta a temas del SGSSS, 7)
Realizar la actualizacién, andlisls y socializacion a los fundionarios y contratistas de
la Secretaria de Salud respecto a la normatividad vigente en el Sistema Genera! de
Sequridad Social en Salud, 8) Orientar 2 las comisiones verificadoras y en espedal al
Secretario de Salud en lo relacionado con el trimite de las actuadones
administrativas que Se originen con ocasién de las visitas de verificacidn de
cumplimiento de condiciones de habilitacién, 9) Revisar, conteptuar, pfoyectar y
emitir respuesta en materia juridica las solicitudes presentadas por los diferentes
actores del SGSSS (IPS, EPS, Usuarios, Superintendencia Naclonal de Salud,
Ministerio  de Salud, Ministerio de Hadenda, Contralorias, Procuradurias, entre
otros) y referente al Sistema Obiigatorio de Garantfa a la Calidad, 10) Iniciar
apertura de investigacién y auto de cargos contra fos prestadores de servicios de
salud S incumplen los estdndares de habllitadén cefiido a los formalidades
definidas en la normativa vigente, 11 ) Reallzar notificaciones de acuerdo A o
previsto en et cidigo contencioso administrativo, 12) Ejecutoriar los actos
administrativos y las canductas contra los prestadores que incumplan requisitos de
habitadén 0 PAMEC, 13) Hacer seguimiento a los procesos administrativos que se
siguen en la Secretaria de Salud Departamental contra los prestadores infractores
en las normas de habilitaddn, 14) presentar informes  mensual de las actividades
adelantadas para e cumplimiento de  contralo, Con {as recomendaciones
pertinentes para el mejoramiento de los servicios que competen & 18 Secretaria de
Salud, 15) Apoyar, proyectar y asistir la apertura de los procesos de seleccidn,
adjudicacidn, suscripddn de contratos Y convenks administrativos y adelantar
todos 105 actos necesarios en ja ¢topa precontractual, ejecuddn  contractusl y pos

{ oliz € Ny 120 Riwpes § Piss } Avemdy § o tau Srw il € ootrgar gl | weal Pabece 1ot svimy 111 g
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AEPUBLICA DE COLOMBIA
GCAERNACISN DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE 8AR ANDRES
PROVICENCIA Y SANTA CATALINA ~NIT 924000302
RESERVA DE BIOSFERA SEAFLOVER

contractual, 16) Mantener estricta reserva Y confidenciaiidad sobre la inforrpac!én
que conozca con ocasién de la ejecucion def objeto contractual, 17) Recepcionar ,

radicar y hacer seguimiento a la documentadién juridica que entre a la Secretaria
de Salud Departamental,

El contrato mediante el cual

fue contratado se describe a
continuacion:

Afio No. Fecha Fecha Tiempo
Contrato inicio terminacidn ejecucién
2018 1632 01/02/2018 | 30/06/2018 05 meses

Este cestificado se expide a solicitud del contratista, a los veintinuev
mes julio de 2024. d e (29) dias del

>

Secretario de Salud Departamental

Proyectd/Elaboro: Wendy Smith,
Reviso: Mikel Watson Cantliio
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GOBERMNACION
Departarnento Archiptélago de San Andrés,
Providencla y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower

Nit 892.400.038-2
CERTIFICA A:

JOSE PARDO HERNANDEZ
CC # 18.001.327 Da SAN ANDRES ISLAS

Prestd sus servicios de apoyo a la gastién dentro los procesos que adslanta la secretaria de gobierno, con af
sigulente alcance de objetivos. 1) Participar y analizar el trdmite v solucién de los asuntos de cardcter juridico,
que se presenten a sy consideracidn, 2) Ayudar en la codificacdién y actualizacién del archive legal de Ia
dependencla. 3) Asistir, apoyar y asesarar en las declsfones que deben adoptar los cuerpos coleglados en lo
que haga parte © szea Invitado. 4) Resolver las consultas de los Internos, prestarle asistenda legal e
informarles sobre su situackén Jurldica, 5) Veriflicar, estudfar, anallzar, contestar, redactar y tramitar
documentacidn necesarla para los beneficios administrativos y judiclales, rediclones de pena, libertades,
traslado, netificaciones, cafificacién de conducta y las demdas asignadas por e superior inmediato o por af
director del establecimienta penitenciario en materia legal y judicial. 6) Preparar y dictar charlas en aspectos
reladonados con derechos humano, derechos penitenciarlos, aspecto afines ete. Dirlgidos a los servidores
piblicos, internes. 7) Proyectar, unificar, reunir y dar a conocer doctrinas en Ia Interpretacién y aplicacin de
las normas penitenciario. 8) Proyectar los actes administrativos de cardcter general, los que decidan
situaciones de cardcter particular, resoluciones de recursos, peticlones y acclones dentro de [os téfminos
tegales para cada caso, refacionado con ef tratarmlento peritendario, reinsercion social y atencin Integral del
interno. 9) Realizar las actividades de acuerdo o procedimiento e Instructivos aprobados para el grupo,
utifizando los formates establecidos que permitan reladionar y hacer eficiente la gestidon administrative del
establecimiento de reclusién. 10)Sustanciar las hojas de vida de los internos, con |z frecuenda determinada
en los procedimientos o ante novedades, con el fin de mantener actualizada la situacidn juridica de los
Internos. 31) Tramitar remisiones a despachos judiclales, centros médicos u hospltalarios, permisos entre
otros, de acuerdo a la ley y reglamentos que requiera el personal reciusa, 12) Tramitar de oficio la solicitud
dentro del término iegal, los beneficios administrativos de conformidad con los requisitos legales exigiios para
tal fin.

El Contratista desarrollo 5us acthvidades en un plazo de SEIS (6) mesas, segin Contrato No. 962 a partir del
14 de JUNIO al 13 de Diciembre del 2017 por valor de § 20.259.5688

lLa presente solicitud, se expide a peticion del Interesado v
Dado en San Andrés Isla, a los 16 dlas del mes de enero de 2018 .

= Q)
) WV >

UR,;
Secretario de Hobiemo

Propecidr LIGIANALL.







T e SR 114

GOBERNACION
Departamento Archipiélago da San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower

Nit 892.400.038-2
CERTIFICA A:

JOSE PARDO HERNANDEZ
CC# 18.,001.327 De SAN ANDRES ISLAS

Prasto sus servides de &poyo a la gectidn dantro lus procesos que adelanta la secretaria do goblomo, con o
sigulonte alcance da objetives. 1) Participar ¥ analizar el trdmite ¥ solucidn de los asuntos de cardcter Juridico,

que haga parte o sea Invitado. 4) Resolver las consultas de los internos, prestarle asistencia legal e
infermartes sobre su  situacién jurfdica, 5) Verificar, estudiar, analizar, contestar, redactar y tramitar
documentacion necesaria para los beneficios administrativas y Judiciales, rediciones de pena, Nbertades,
trasiado, notificaciohes, calificacidn de conducta v las demés asignadas por el superior inmediato o por el
diractor del establecimlento penltenclario en materia legal v judicial, 8) Preparar y dictar charlas gn aspectos
relacionados con derechos humano, derechos penitenclarios, aspecto afines ete, Dirigidos & los servidores
piblicos, internos. 7) Proyectar, unificar, reunir ¥ dar a conocer doctrinas en ia interpretaciin v aplicaddn de
ias normas penltenciario. 8) Proyectar los actos administrativos de cardcter generval, jos que deddan
situaciones de tcardcter particular, resoluciones de recursos, peticiones y acciones dentro de los términos
tegales para cads cazo, relaclonado con el tratamiento penitenciado, reinsercidn soclal y atencién integral del
intermo, 9) Reallzar las actividades e acuerdo a procedimiento e instructivos aprobades para el grupo,

en los procedimientos o ante novedades, con el fin de mantener actualizada la situaddn juddica de log
Internios. 1) Tramitar remisiones 8 despachos judiciales, centros médicos u hospitalarios, permisos entre
otros, de acuerdo a la ley vy reglamentos que requiera el personal reciuso, 12) Tramitar de oficio la soficitud
denﬂtrn del término legal, los benefidios adirinistrativos de conformidad con los requisitos legales exigldos para
tal fin,

El Contratista desarrciio sus actividados en un plazo do SEIS (6) meses, segin Contralo No, 662 a partir del
14 de JUNIC ai 13 de Diclembre dol 2017 por valor do $ 20,250,508

La presente sollchud, se axplde a peticidn del inleresado . ~
Dado en San Andrés tsta, a los 16 dlas <ot mes de enero de 2018 :

Proyeod LIGUIAMA LL
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REPUBLICA DE COLOMBIA

SUZGADO UNICO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE BAN ANDRES,
PROVIDENGIA Y SANTA CATALINA IBLAS

LA SUSCRITA SECRETARIA DEL JUZGADO UNICO ADMINISTRATIVO DEL
CIRGUITO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA,

CERTIFICA

Que et Doglor JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ identificado con fa cadula de
ciudadania N*18.011.327 ekpedids an San Andrés islas, y pértador da a
tarjeta profesional de abogado N° 218.615 del C.$de'la J. ha ejercido desda
ol ano 2017 hasta fa fecha inclusive como’'abegado llligante v apoderado do fa
Administradora Colombiana de Pensionss - COLPENSIONES, presentando
demanidas, contestaclones, racursas; asistiendo @ audiencias y demas
actuaciones dentro ge 108 processs-que cursan ante este Juzgado,

Esta cortificacion s8 expide & solicitud de 12 parte interesada, Doclor JOSE
LUIS PARDO HERNANDEZ, en San Andrés Ista. a los cinca (05) dias del mes
de julio do dos mil dieciocho { ga;,

AV, LGR Ltmnsturea M & - TOE T alie 5% oS e B YAl (45101
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REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO SEGUNDO PROMISCUD DE FAMILIA DEL CIRCUITO DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA ISLAS

LA SUSCRITA SECRETARIA DEL JUZGADC SEGUNDQ PROMISCUO DE
FAMILIA DEL CIRCUITO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA ISLAS

CERTIFICA

Que el Doctor JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ, identificado con la C.C. No,
18.011.327 expedida en San Andrés, Isla, y portador de la T.P. No. 218.615 del
C.8.J. fungié como abogado de las partes dentre del proceso de Divoercio de
Matrimonio Civil por Mutuo Acverdo y de Liquidacidn de Sociedad Conyugal de los
sefiores JHON STEVEN JULIO GUTIERREZ Y ANA LISETH CRUZ CRESPFO,
radicado bajo ef Nro. 88001-3184-002-2018-00070-00, desde su admisidn el 18 de
mayo de 2016 hasta ia diligencia de inventario y avaluo de facha 23 de febrero
2017, .

La presenté certificaclén se expide a solicitud de parte interesada, a los tres (3)
dias del mes de Mayo de Dos Mil Dlecisiete (2017).

DERO PIMIENTA .

Secretaria

Avenida 20 de Julfe Cra 5* No. 9-65, segundo Piso; Antiguo Edificio Maritima Providencia
Tel - 12 8688- Comao Elecirdnivo; JO2PRF. L

LSERPADSISLASRCENDQJRAMAJIDIGIAL GQY.CO
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Nt 892.400.038-2

LA SUSCRITA SECRETARIA DE GOBIERND
CERTIFICA
QUE: JOSE LIS PARDO HERNANDEZ

CC N 18.011.327 da Sen Andrés Istas

Presta sus senvigios en la secretaria da goblemo, mediante contrato ¥ 846 da prostacitn
de sarvicios, con ¢! siguiante objoto;

1) Apoyar 2 1a secretaria de gobiemo on i elaboracion ¥ construccion do 105 proceso
contractuaies { contrato de prestacitn do serviclo, convenio, proceso de minima y menor
cuantla, fickacién, seleccién abreviada y concurso se méritos} requeddos por fa
dependencia, adroas o sectores de intorvencién bajo ta secretaris de goblamo. 2) realizar
seguimignto y consolidar semanal y mensualmente ia informacidn de avances do los
proceso conlrattuales (contrale do prestacidn de sorvicio, convenio, proceso de minima y
menor cuantia, ficitacitn, seleccida abreviada y concurso de méritos) regueridos por la
dependentia, adreas o settores de inlervencion bajo ta secrotaria do gobiemo. 3) Apoyar
2 [a secretarla de goblomo en dar respuostas a requerdmionto y elaboracién de Informes
soficitados por fas entidadoes dé controd conternientes al diferenta proceso conlra actusies
adelantados en la secretaria de gobiero.

£l Contrafista dasarrolio sus actividades en un plazo de cuatro {04) mescs, segin
Contrato No. 845 dei 13 do mayo 2016 por vakr de § 11.792.000

La presento solicitud, se expide a paticidn del intereaado
DadoanSanMdréslsta.aloszedfasdelmasdesepﬁcmbmdezme

3
ALBERTO ES
Secretado da

Ehitwan. Seencd
Mran MIERIQL |
doarey Caaaes Vst

Cra. I, Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
FPBX (3)513030) Telefax 3121466
Peginug Web: www.sanandres. gov.co

San Avelrés Iila, Colombia
1700 610K~ VA1 Pagidel
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Nit: 853 eO0.038.2

LA SUSCRITA " SECRETARIA DR GORIERND
CERTIECA
BuE JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ

0N 18.011.327 8¢ San Andréy tshas

PrESTe U Serviceds 0 13 setratass da golierno, mediante contruto § 1182 2 prestanidn de senscing, as),

EL CONTRATISTA 9o compromels Para con &t Deparamento 3 preslar sus BRVCOY Oo BROYO 8

i gastién Oe ente lartoral hajo (s Secrmara de gobierne en o cenparnignte & (0% wocsuos

Admeustralivos lanenda gn cuenid los sguisnles nlcances de astwdsdas: 4} Apcyer o 1a
#creurls de gobiermo an 13 Satorsciin ¥ constucrion do lo proceso contraciuaies { contrato ca
PEFWCAN 40 servo, comwenio, praceso ¢e minima ¥ menor cyanis, fickackin, seleccitn
ahirgwista ¥ concurso do meritos) requarides £0r la dependontts, adreas o sectres ag slervencién
bajer ta sesreiarta go gobiermg. 2) raalizar seguintienta ¥ voosalidar samanal y mansusimenis ia
wirfacife da dvanoes cu Jos procaso contracivales {Conlrato de prosiacidn ce SErAtio, coavenio,
Procgse de minima y menar cugntia, feRacin, soleccion sdraviads ¥ conpurso de méntos)

E! sedor JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ obtuve ua confratn con by Gobemseion Depariamental
PO 40 pIAZ0 g8 7 menas dasce o 11 da MAYS & 10 ge Diglembee OF 2015

La Drasenty seirug awe expndi 3 pelitedn da itéressdn
Dacsy en fan Andres iitat, 1 los 15 disy def mes de DICIEIAARE 2015
Poyr wun vatar il de 17.574 594 mGte

l .
{ L‘g}b R

LC WCER' REALES

Secretaria de Goblerno

Cra, 1* Av, Fronessco Newhedl, Fdificio CORAL PALACE
PBX (8]S130802 Telefox 5123465
Pliging VWek: WA senomires.gov.oo

Son Andrds is'o, Colombin
RS SRy Figicy ]







GOBERNACI
Departamento Achiydiaga de San Andnés,
Arovidencls ¥ Sante Cataling

Rssors & Bisforn. SreafBren

NiL, §52.400.0383

LA SUSCRITA SECRETANIA DE GOBIERNO
CERTIFICA :
Que. JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ .

CTN', #8.011 327 de Son Andrée Isfas ,

Presit sus servicos en la secretaris de goblerno, mediante conirato f 1182 de prustacidn de
servicias, asl;

EL CONTRATISTA: se compromola pare con ol Departamento & presiar sus senvicios de
epoyo & 1a gestidn del ente lerritorlal bajo tn Sacretana de goblemo gn fo concarnlente a
los procosos adminiswativos tenlends en cuents los siyuienies afcances de actividades: 1)
Elaborar, analizar ¥ fesfizar contratos de peraonas, conventos ¥ procesos de selgcoidn o
abreviada y mirsma cuantia bajo (s secreteria de goblerno. 2) Apqgya en la organizacion, y
supervision y control del cierre iegal de procesos contracivates, 3) Apoyo on la remisiin
informas logales & la contrakerla gonarel del ogteso sobre coniralod, convanies, procesoy
Judicialas, administrativos ¥ otros que no sean requaridos a 1a secietaris da goblarno,

El gefior JOSE LUIS PARDC HERNANDEZ obtuvo un contragio con la Gobernacion
Deopartamental por un plazo de & meses desdo ol 28 de Enare al 27 de Juffo DE 2014,
La prescmio golicitud, se expide o pocidn de interesado

Dado on San Andrés Isias, a Jos 0U dfas dol mas do febiero 2615

Uebarn Cotdling Varegrs
ooh ! Tiven Stophena

Cro. 1", Av Frenciscq Newbal, Edificlo CORAL PALACE
POX (B}5130801 Telefar 5123466
Paging Web: wwiv.sancndres gov.co
San Andrés isfo, Colombia

¥700- 63 08 = VG2 rig)esq

20







A IROAHETLA e SC 0GR

GUBERNACTOT -
Depurannto Achipidlege de San Ands,
Provigera y Sanle Cabafng

Rusarse in Blfirs el

ML 892.400.635-2

LA SUSCRITA . SECHETARIA DE GOBERNO
CERTIFICA

QuE. JOBE LUIS PAHDO HEANANDEZ .
CC M 1B011.327 da San Andrds Istes &

Prestd aus servicios en Is secrazarft de goblernc, madiante contrato & 3182 de prestacidn de
serviclos, nal,

EL CONTRATISTA! se compemete para ton al Oopanamaonlo B prestar sug sanvicios Ja
2poYo # o goelidn del onte tonitorial bajo Ia Secretarla do goblerno en Jo concerniente a
los procesos sdminislratvos teniendg en cugnts ios eguientes akances ce aclividades: 1)
Efaborar, anafizar y realizar contraios de porsonas, convanios ¥ mocesos e selaccidn a
aweviade y minima fa bajo fa fa de goblornn. 2) Apaya efs fa organtzaclén, y
supervisldn y control del pleme legal de proceses coniractualos. 8} Apoyo en ‘a ramiglan
witrnes logales & Ja contratorfa genadal dal esiado sobra contratoe, CUMVerkos, procosos
judicialos, edminisirativea ¥ oroR Gue no soan roguerldos a la secrelara oo gebiamo,

Ef pafior JOSE LUIS PARDD HERMAMDEZ obfuve un cantralo con la Gobamacion
Dapartamanial por un ploze do 2 meses desde ol 23 do Oclulye al 22 de Diclamire DE
2014,

12 prusenle sollcilud, sa expide & peticion do Intaragado .

Oado en San Andids ialas, o los 08 dias dol mes do Enero 2014

el F31adna Vendgay
e THHER Wrghan

Cra. 1°, Av, Framglsce Wewbatl, Fdificio CORAL PALAEE
POX (815130801 Telefax 5133456
Pgine Wel: www.sanandres.gov co
Son Ardrés Isla, Cofembie B
1700, 53 06~ vidg LT







S PTRMT AEASATE AL

JURISPRUDENTIA CONSULTORES S.A.S

CERTIFICACION

El suscrito gerente General de Jurisprudentia Consultores S.A.S certifica que el
doctor JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ, identificado con la cédulz de
dudadanfa No. 18011327 expedida en San Andrés y T.P No. 218.615 Expedida por
€l Conselo Superior de la Judicatura prestd sus servicios profesionales en fa
modalidad de comisién por recaudo en el 4rea de Procesos Ejecutivos
Administrativos y de respansabllidad civil extracontractual, teniendo un desempefio
excelente en los asuntos a su carye, ademds de tener unas excelentes relaciones
personales en la empresa.

Se firma en Santa Marta a los 20 dias de} mes de Julic de 2013.

ol

JURISPRUDENT{A CONSULTORES S.A.S
Edificio Bolivar Of. 901 Cra 15 No.2-60
E-Mail: raguirot@hotmail..com

Tel: 3008996777

Cra 15 No. 2-60 Edificio Bolivar Of 903
Tel: 300 899 6777

raguirot@hotmail.com
Santa Marta, Magdalens
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POR UHA COLOMEIA MAS ¥ORESTA

Formulario del Registro {nico Tributario

2.Cancepio |0 |2 |  Achualizacién

4. Niimero de fommsiario 148954596473

i

5. Nilmero de Kentficacidn Trbutaria (NIT} 6.0V Q?“jﬂ.buﬁn slecitinica
18011327 SN
IDENTIFICACION RN
24. Tipo de cortrbuyents 25. Tipa de doturents 26. NOmero da Kerlificacion P N ~ 27, Facha expedicidn
Persona natural o sucesién Riquida 2 Codula de Cludadania 13 18011327 &u;; [ 20020828
Lugar do axpedicién 28. Pals 29. Departamento o i
COLOMBIA 1 6 9 |San Andrés 9/@;}, fé‘m'ﬁ 001
31. Primes apelido 22 Segurdo apelido 33, Primes nombre N “.;/l/") aérogogmm
PARDO HERNANDEZ JOSE L /< S
35, Razon social <\ - \_} \\H 4
z \\\\\\’\ &N‘
. Nombre comercial 7
6 s \\\\> ¢ 'Blgiéu:;?
Py i, ) Fa N
S SN
38. Pats 30, Departamento Sy 40. Cudad/Maxicipio
COLOMBIA 169 |sanAndies \Q/J ‘é’/::} 8 & |San Andrés 001
41. Direccitn priocipst S~
BRR SIMPSOMWELLCR4B2 25A00IN 3 Q\\' I ,j
42, Corveo dockinico Joselulspardo83@gmail.com AN "u‘b -
43, Codiga postal TatTeotonos ) /74 ’1 7691846 ShsTaummoz
s Qf"cgszsmcto"
Acimmimao;nlca N Ocupacién
Actividad principel ) Bs\:ehn% M\,? Otras actividades 52. Némero
46, Cadiga 47. Fecha Inidio actividad ch& 50. cagge 1 2 61. Céxigo establecimientos
Iﬁg*°I|2°12J°7l13|1“9*ér%m& Bt 2| ] [ | | | l I
:\Ragp&:sabllldades Calldades y Alributos -
1 2 3 23 M., 5 26

sacsdeo |4 8f |
49 - No responsable de VA

_L/ - Dblliﬁados aduaneros Exporiadores
3\\\.}4’ 5 [ T 3 S ©
1 T T O T Y T T 1 e o I : ’

54, Codiga |51. Modo I
1 12 13 " 5 1% 7 1% 9 2

[ T A S O O O s |

MPORTANTE: Sin perjuicio de jas Hxach 2 que haya hugar, a inecripelén en of Rugistro l'jnic_:ga Tributario -RUT-, tonded vigencla in yen fs no se axigird 50 unumwn “

N Para us0 exciusiva 08 13 AN LI
5. Anas 8 D NOD £0. No. da Folios |:| oLFecta | ]

Lb informacidn sumlnislrada a lravés dal !ormu!ado olieial de msoripeidn, actuafizacdn. suspansidn

Sin pefjuiclo do las varificadonas quea fa DIAN reafice.

y cancoincion dal Rogistro Unilco Tributanio (RUT), dabors ser exacta y veraz 6n mo da

Fuma

Inexactiud en aiguno de los dalas sununisirados se adelantaran fos pr

sancionalonos o do suspensign,
Pardgrato del articula 1.6.1.2.20 del %ﬁn 1625 de 2016

Firma de] soltianta:

984, Nonfxe
985, Camga
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPIBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fisca!es; 'SIBOR’, hoy miércoles 29 de

octubre de 2025, a las 14:33:07, el nimero de identificacidn, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPCRTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadanigs, «-
No. Identificacién 18011327 ¥ -‘: :
Cédigo de Verificacion 1801 1327251 029143307

. . o S . g ot o .“;.7-“'.* .
Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando ¢! tipd y.fiimero consignados cn ¢l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

8
a8

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resoluclon 220 del 5. de*octubre dé 2004 la firma mecanica aqui

o
plasmada tiene plena validez para todos los efectos Ieg‘alesﬂ T g "
%% ! " #%eb: >

L. %‘?« &

YR g e .

- e
Ecl "
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES o y
15:04:19
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 da 01
No. 283445949 I

Bogota DC, 29 de ocfubre del 2025

ta PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vex consultado ef Sistema de Informacidn de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ identlficado{a) con Cédula de ciudadanta nimero 18011327:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentss contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se ancuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesitn en cargos que axijan para su desempefio ausencia de aniecedentes, se certificarin todas las anotacicnes que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: Ei certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiens las anotaciones e inhabifidades generadas por sanciones penales,
discipfnarias, inhabilidades que se deriven de 1as relaclones contractuales con &l estado, de los fallos con responsabllidad fiscal, de las dacisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidares publicos y particulares que desempefien funciones piblicas en
ejercicio de la accién de repetician o Bamamiento en garantfa. Este documento tiene efectos para accader al sactor pdblico, en Jos términas que
stablezca la Constitucion Politica ¥ la ley particular o demas disposicionas vigentes, £ Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las

sanclones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcidn de contratos con e
Estado, es responsabilidad de Ia Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirants en la pagina weh:
https:le.pmcuraduﬂa.gov.cc/Fageslcertiﬁcado-antacedentes.aspx

Carlos Wiiam Rodriguez Millan
Jefe Divisidn de Relacionamiento Con Ei Ciudadano {C)

ATENCION ;

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), S5OLO ES VALIOO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERG DEL CERTIFICADQ SEA EL MISMO EN

_TQDAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con al Ciudadana.
Linea gratuita 018000910315

Prerme F B 4r AA R L owl FOMTiA i snaToL P sl A
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

|
9o

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Cglombia informa:
Que siendo las 10:50:43 AM horas del 04/09/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 18011327
Apellidos y Nombres: PARDO HERNANDEZ JOSE LUIS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucidon Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instataciones de ia Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modefia, Bogota D.C.
Alencidn administrativa: Lunes a
Viemes 800 ama 1200 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Unea de atencién al ciudadane:
5159700 exl. 30552 (Bogotd)
Resto del pafs: Q718000 910 112
E-maik dijin.aralc-
ate@policia.gov.co

1-—."_,__“__-
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FUERZAS MILITARES DE COLGMEBIN-EJERTITE NACIORIAL
instrucciongs Especlalos

£s%0 o8 Un documento publico v es requisito presentdrio pare tos
sigufudtie-casos;

- Colehrar canfretos con cuntquigr untidad publica, -
- Ingrokar 3l Carrora adninistrativn

- Tomar posedidrde cargos piblicos.

- Obitendr grivio di profosional-en cuaiguior.centro docehte de
educaciBnseperior . .

£ cago.de convosutords o0 cotervas, da iatnamilonto especiyl o

diy oyiizacion, debe efostuar presontasion Inmediats én la
ynidad mitar mas cercaha al lugar ds su residancia pars

recibir instruccionoes al respecto. g
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s E.P.S.Sanitas

Sanites Intornacional

CERTIFICADC DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS
La EPS SANITAS en desarrolio da su programa especisl para la garantia y prestacion del Plan Qbligatorio da Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Jose Luis Pardo Hemandez, identificado(a) con CC namero 18011327, estd registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con {a siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 18011327

NOMBRES Y APELLIDOS Jose Luls Pardo Hemandez

TIFO DE AFILIADO Titudar

PARENTESCO Titular

FECHA DE NACIMIENTO 141211983

ESTADO DE LA AFILIACION 0 Tiene Derecho A Cobartura Integral
CAUSA ESTADO DE AFILIACION 10 - Cobertura Integral

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS o1/10/2021

FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS Activo(a)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS 5in semanas reportadas en EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ARO Sin gemanas reportadas en EPS SANITAS
REGIMEN Contributivo

FEGHA DE AFILIACION AL REGIMEN 011102021

NIVEL SISBEN No aphica

EMPLEADOR(ES)"

CEDULA DE CIUDADANIA 18011327 JOSE LUNS PARDO

HERNANDEZ Desde 31/01/2025 - Vigente CEDULA DE .
CIUDADANIA 18011327 JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ Desde

04/02/2024 Hasta 31/12/2024

/

Generado por interfaces 26/10/2025

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO™ PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.
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porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicidn de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 18.011.327, se encuentra
‘ afiiado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacién se expide el 10 de Noviembre del 2025.

Cordialmente,

' Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, as{ lograrfa recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.
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Certificacion
Bancaria

lueves, 04 de septiembre de 2025 /

A quien le interese

Bancolombia S.A. se permite informar que JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ

identificado(a) con CC 18011327, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

. " -
Producto - - | No. Progucto F::E?f;?gtgéa [ Estado

Cuenta de ahorros 34810532259 2014-02-05

“Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.,

5i desea verificar 13 veracidad de esta informacidn, puede comunicarse con [a Sucursal Telefdnica Bancolombia a los sigulentes nimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 50 00 - Bogotd - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Locak: (57-5) 363 88 88 - Cali -~ Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pafs: 01800 09 12345.5ucursales telefénicas en el exterion: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14,

Catalina Cartés Uriba.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

=~ Bancolombia

Bancolombiza nunca solicitard sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vingulos de correg electrdnico. £n caso de recibir aiguno,
renfwteln de iInmediatn a courmrnsosnechadnBbancalombia ram e
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@ Polida Nacional de Colombia

{7 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

° La F;pIICIa yacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 04/09/2025 10:52:07 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 18011327 y Nombre:

JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ,

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR,

De conformidad con fa Ley 1801 de 2016 “Por Ia cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacién No. 122691208 . La persona interesada podra
verificar fa autenticidad del presente documento a través de la pagina web instituciona! digitando
https://www.policia.gov.co, mend ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con ef documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

LO. Nueva Busquedﬂ[ B Imprimir ]

T T 515 9000 o .
. ) _— - 4 i . -
-y Policia Nacional de Colombi COLOMEIA
Dios et e SoS, (@ T
z Centro Admirestrativg Nacknal CAN, Bogotd D) ¢ _ -
el _Linen de atencitir 01BO00-910112 i
) Y : a S . é,’f L _ ) i . .
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Julidn Alejandro Ramirez Roméan

Médico Cirujano UNICAUCA

Especialista salud y seguridad en el trabajo
R.M. 1123628447 Lic. 001881

CERTIFICADO MEDICO DE
APTITUD LABORAL

Fecha: 13/03/2023

Examen Qcupacional de: Ingreso E Periédica D

Eg;reso D Otros:

Nomlams y Apellidos: José Luis Pardo Herndndez

Edad; 39 afios Facha Nacimiento: 14/12/1983

Identification; CC 18.011.327

Género: Masculing €PS: Sanitas

Entidad: Gobernacidn Departamental de San Andrés Isla

Cargo: Contratista

Laberatorios: Ninguno por reportar.

CONCEPTO DE APTITUD LABORAL
v Apto
Apto con patologia que no limita su labor

Apto para manipular alimentos
Apto con restriccionas
Aplazado

No cumple con las condiclones fisica para el cargo
Puede continuar realizado su laboral
Se sugiere reubicacion laboral:

CERTIFICADO GENERADO CON BASE EN:
4 Examen Médleo Ocupacional
Anexo Alturas

Anexg gsteomuscular

Tamiz Audiometria

Tamiz Visiometria
Espirometria

Glicemia

Perfil lipidico

COtros

Temporal D
Examen de retiro no satisfactorio con evidencia de enfermedad
Examen de ratiro satisfactorio sin evidencia de enfermedad de origen ocupacional

Apto para trabajo en alturas sin restriccion D Con recomendaciones D No apto

Definitiva D

DIAGNOSTICOS:
Z100 Examen de Salud ocupacional

RECOMENDACIONES: estilo de vida saludable, alimentacién balanceada rica en fibra y proteina, actividad fisica regular minimo
40 minutos al dfa, tres veces a a semans, adecuada higiene postural, uso proteccién personal en especial proteccién
respiratoriz, favatio de manos minimo cada 2 horas. Mantener distancla con compafieros de trabajo minimo 2 metros. Seguir el
protocalo de bioseguridad de la empresa. Realizar pautas activas 2 veces al dia.

Valoracién por medicina general en EPS
de manera pericdica

Uso de correccidn visual para laborar

Manejo adacuado de cargas

Higlene postural % | Control de.peso , x | Citologia ﬁa@na!
Pausas Activas x | Ejercicio fisico . x | Examen de préstata

Uso de Efementos da proteccién perscnal | x | Control de valores de Lipidos

Valoracion Nutricional

Meadidas Antl-astasis Venoso

Examen de senc

Control de Glicemia en suero

Control por Medicina Laboral Valoracién y seguimiento por ARL | Vacunacién Contra fiebre
Vacunacién contra Hepatitis B Vatynacién Antitetdnica Amarilla
SISTEMA DE-VIGILANCIA AUDITIVO ERGONOMICO CARDIOVASCULAR VISUAL
EPIDEMIOLOGICO: '
i aen Kamirez Roman i
’ e, .. ukan Ll

CERTIFICADO EXAMEN MEDICO: ___ <P agn Wiad 1123628407 Rew- 00186
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ESTA TARJETA .ES DOCUMENTO PUBLICO
Y SE EXPIDE DE CONFORMIDAD CON LA
LEY 270 DE 1996, EL DECRETO 196 DE 1971
Y EL ACUERDO 180 DE 1996.

# ¥

£

S| ESTA TARJETA ES ENCONTRADA, POR
FAVOR, ENVIARLA Al. CONSEJO SUPERIOR
DE LA JUDICATURA, UNIDAD DE REGISTRO
NACIONAL DE ABOGADOS.
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Consrjo Superior de ba Judicatura

Unidad Registro Naclana]
ds Abogados (URNA)

Ratna Judictat @
Carscle Superior de Ls Judicatuza
Repibiics de Colombia

CERTIFICADO N.°; 1423096

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Que de conformidad con las normas vigentes, le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura
regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abegados y expedir la correspondiente Tarjeta
Profesional de Abogado, duplicados y cambios, previa verificacién del cumplimiento de requisitos.
Ademas, le corresponde anotar las sanciones disciplinarias impuestas en el ejercicio de la profesién de
abogado, asl como de las penas accesorias y demdas novedades.

Una vez revisados los registros que contienen ia base de datos de esta Unidad, se constaté que el(ia)
sefiorfa) JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ, quien se identifica con CEDULA DE CIUDADANIA N.°
18071327, registra la siguiente informacion:

T 7 VICENCIARNA o
CALUDAD FECHA DE INSCRIPCION RNA! | ESTADO DE INSCRIPCION RNA
—_——— §. R | Ty
ABOGADO(A) INSCRITO(A} 3fo7/2012 VIGENTE
. o " OBSERVACIONES, ]
NO REGISTRA
VIGENCIA TPA,
N.° DE TARJETA
CALIDA FECHA DE EXPEDICION ESTADO *
DAD i PROFESIONAL i
ABOGADO(A) CON TPA 218615 3fovf2012 : VIGENTE
' ' OBSERVACIONES .
NO REGISTRA

La presente certificacion se expide a los 29 dias del mes de octubre de 2025,

1 RMNA: Registro Nacional de Abogados.

2 Conforme las normas vigentes, para ejercer |z representacion de terceros es necesatio contar con Farjeta
Profesional de Abogado vigente, para los demds escenarios de ejerciclo de fa abogacia Gnicamente se requiere
estar inscrito en Registro Nacional de Abogados.

& worwsamapdicial govco
i alSt
€ httpsc/hirna ramajudicial gov.co X EHUCabY,
@ Carera @ Ko, 128 - 82 Piso 4 (Bogotd) :Cmsdns'w‘ﬂdzhld:m:
Consejosuperiortdcatio;
£4 16011381 7200 Ext. 7517 - 7519 . - o o
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Disciplina
Judicial

CERTIFICADO DE SA'NCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No.

pagina l1del
20251029-1779052

w
Que revisados ios archwo;%‘

HERNANDEZ , ldentlﬁcad :
NO registra sancionesViger

“f. P . ."w* " *”, .
 fio-acredita{arealidddide a

a N

ADVERTE Ml \LESta certsﬁcacmn s’ expide de> confgrmldad cgn lo 3%’%?1
tercero dél. 'JIC ¥'238 de’ la,; Fey 1952 del. a0, 2019;. due cita ¥
antecedent&s”y g,d“% ga contené;» '{%sg;;aqot' tones “’de“ta%sanc:ones o ipha

.U‘th

encuentreh i ge, ey § LY
De confort or el mcxso‘tg@ ibidem< tiando sen&raté’ide nomb a‘i‘ﬁ;f&; posesion
en cargos g fjgrk para su dése fn‘péno ausentia defa"ﬁtg;cedentes se fEEtifcaran todas las
anotac:oneé en enel re“g%tr voE o mem B -

Por lo que, Aar: %ﬁi ectos, sewhace\«;aecesarm mfbrmar,;que los cettificadds’de sanciones
vigentes y ely £ ‘dcedentes d:supl,lna jas-en donde;setegistran a ej% tiones que el
abo ado hayd’ é’%enta‘ndo durante” el ee;chIo ‘profesional, sei‘én £y regulado por

0 del Act e?ﬁ '
Superlor de la Judi€a
de sanciones vigehtes
Comisién Nacional d'_

SJA25-12286 del 13idesmarzo de 2 r f*end por el Consejo
aPopmedio del cualisé reglamenta sé‘gh E@tciﬁrﬁ de los certificados
yg"féieg Hntec dpsireportados por la
ipjing: )

gd[edentes discipli

£ 'l _
alz; el: "bres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dmgrrseala Unldad-' 2ddos (WRNA).

DADO EN BOGOTA D.C., £L DIA MIERCOLES 29 DE OCTUBRE DE 2025,

Flemado Por:
Wiliam Moreno Morano
Secretario
Comigién Naclonal
Da Disciplina Judiciel
Bogoté, D.C. - Bogotd D.C.,
Este documento fue generadoe con firma electrdnica y cuenta con plena validez juridica,
conforme 2 lo dispuesto en 1a Ley 527/99 y ef decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 5bEORIIG53eTablB9142bOTIS383bEATIGLS 1442 14363 78e4ITA268190bd
Decumento generado en 20/10/2025 03:14:05 PM

Descargue el archivo v valide ésfa documento electrénico en ia slguiente URL:
hitps:/fprocesojudicial.ramajudicial. gov.co/FirmaElectronica
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN S{DO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La‘P)utfa Naclonal de Colombla informa;

Que siendo las 09:51:16 horas del 11/11/2025, el cludadano identificado con cédula de ciudadania No. 18011327,
Apellidos y Nombres PARDOQ HERNANDEZ JOSE LUIS

NO REGISTRA INHABILIDAD

L3 presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa Gobernacion de San Andres, con NIT
892400038-2 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabllidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cornetidos contra menores, se crea ef registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por media del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018", con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demés normatividad rectora frente al
tratamienio de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de adminlstracién de informacién Criminal

EMLACES DE INTERES
¥ Portal web DYIN
> {onsuda Antecedentes Judic.ales

$ Proteccldn de Datos

SIGANGS EN LAS REDES SOCIALES

@®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | ley 2375 de 2024
© 2025 Policia Nacional de Colombia - Grupo Tecaologias de la Informacdn y las Comunicaciones DN
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Te informamos que actualmente no tienes muitas e infracciones pendientes de pago en los
Organismos de Transito conectados a SIMIT.

Este documento fue expedido e} 29 de octubre de 2025 a las 02:38 p. m. es da cardcter gratuito y es valido durante Ia fecha de expedicidn,
Ademds, no aplica como documento para realizar pagos, es solo una consulla del estado de cuenta.

La informacidn contenida en ef sistema es generada y reportada por los organismos de transito.

Fadarariin Cnlombiana de Moricinme | Consnrein Sonitt { Ouinery
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarids morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacibn CC 18011327 NO SE
“En%%%Es!grgA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

Esta certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 28/10/2025 01:05 PM

Cadigo Verlfficacion: 48YRKGSTFQ
Valida hasta: 27/01/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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Bisqueda Mis procesos Menri

escrilero — Gonfiguraciones de Perfil

fiis datos du usuarte

Noticias SEGOP
Mis registros

Accasos del usuario

Términos y condiclones de uso

| Ira

Informacion del usuario

| UTC -5 9:34:15
Jose Luds Pardo H...

Cargo

Titedo

Nombre

Apellidog

Fecha de Nacimlento
Nivel Educativa
Género

&Tiane alguna
diacapacidad?

Nomibre y apeliido
Tipo de documento

Nidmero de

gosumento
Direcclén

Cddigo postal
Estrato

Ubleazlon

Pais

Correc electronico
Teléfono

Golular

Configuracion

St

jose Luis

Pardo Hetnandaz

1411211083 ({(/TC-05:00} Bogots, Lima, Oulto)
Posgrado

Hombre

8 No
Jose Luls Parde Hemandez
NIT

18011327
Barrio Simpsom Wef

2

San Andrés

COLOMBIA
josehuispardoB3@pmail.com
3175918469

3176918469

Zona horarla
Idioma

Conflguracién regional

(UTC-05:00) Bogots, Lima, Quito
Espafiol (Colombia)
Sparish (Colombila)

Seguridad de la informacién

Pragunta de saguridad
Respuesta

SMS para recuperar la

contrasefia

SCudt o5 e nombra de su abuele?

roberte

31769158460



e




